NUMERO DOS MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO.
En PUNTA UMBRIA, a catorce de julio de dos mil nuev

Ante mi,
Huelva, del llustre Colegio de Andalucia, como sust

conforme al articulo 44 del Reglamento Notarial de
compafiero,
para su protocolo.

COMPARECEN

e.

MARIA GOMEZ-RODULFO GARCIA DE CASTRO, Notario de

ituta
mi

CARLOS TOLEDO ROMERONOotario de Punta Umbria, y

DON JUAN MANUEL GONZALEZ MORGADOmayor de edad, casado,

vecino de Punta Umbria, calle Delfin nimero 16, con
D.N.I./N.I.LF. 29740396-Q.

INTERVIENE en nombre y representacion del
NAUTICO PUNTA UMBRIA”, en calidad de PRESIDENTE.
Dicha entidad se constituyé en escritura publica an
companero sustituido Don Carlos Toledo Romero, el d
septiembre de 1.995, y se inscribié inicialmente en
Registro de Asociaciones y Federaciones Deportivas
Junta de Andalucia con el nUmero 6.893.

Ejerce el cargo de Presidente segun acredita con
certificacion de vigencia del cargo que me exhibe s

por el Secretario Don Antonio Luis Moreno Venegas c

visto bueno del Presidente, aqui compareciente, de

de junio de 2.009, el cuyo original protocolizo y ¢

firmas considero legitimas por coincidir con las qu

en el protocolo a cargo de mi compaifiero.

La sociedad adaptd sus estatutos transformandose en
NAUTICO en escritura otorgada el dia ocho de marzo

mil dos ante mi comparfiero Don Carlos Toledo Romero.

Don Juan Manuel Gonzélez Morgado se encuentra facul
para el presente otorgamiento en virtud de los acue
aprobados en Asamblea General Extraordinaria del CI
celebrada el dia 25 de abril de 2.009, segun consta

certificacién expedida por el sefior Secretario del

Antonio Luis Moreno Venegas, con el visto bueno del
Presidente, de fecha 7 de junio de 2.009, cuyas fir
legitimo igualmente, cuyo original incorporo a la p

En lo omitido no hay nada que altere, desvirtie o d

modo modifigue o condicione lo inserto. Tiene a mi

el compareciente capacidad, legitimacién, y faculta
representativas suficientes para el acto a que el p

instrumento se refiere, de lo que dejo expresa cons

bajo mi responsabilidad segun resulta de la documen

social exhibida y resefiada, cuyas copias autorizada
tenido a la vista, y conforme a lo dispuesto en el

166 del Reglamento Notarial.

Me asegura el compareciente la vigencia de su cargo
restriccién, revocacion ni limitacion de sus facult

asi como la continuidad y plena capacidad juridica

entidad que representa.
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Le identifico por su D.N.I./N.I.F. que me exhibe y resefoy

tiene a mi juicio, segun interviene, capacidad lega | para
otorgar la presente escritura de ELEVACION A PUBLICO DE
ACUERDOS DE CLUB DEPORTIVO,en cuya virtud,

EXPONE
l.- Que habiéndose celebrado Asamblea General
Extraordinaria del Club Sociedad, el dia 25 de abri | de
2.009, se tomaron los acuerdos transcritos en la
certificacién extendida en un solo folio de papel c omuan,
expedida por el Secretario del Club Don Antonio Lui s Moreno
Venegas, con el visto bueno del Presidente del Club DON
JUAN MANUEL GONZALEZ MORGADOaqui compareciente, cuyas
firmas considero legitimas por coincidir con las qu e obran
el protocolo a cargo de mi compafero Don Carlos Tol edo
Romero, en virtud de los cuales se aprobd por ochen ta votos

a favor y una abstencion la nueva redaccion de los
Estatutos Sociales del Club Deportivo.

El contenido de los nuevos estatutos objeto de refo rma ha
quedado registrado en un texto extendido sobre trei nta y
cinco folios escritos a maquina en papel comun, sol 0 por su
lado anverso, firmados cada uno de ellos por tres

interventores asambleistas, que fueron designados e n dicha
Asamblea General a fin de ratificar el contenido de los
nuevos estatutos y su aprobacion definitiva, y cuyo S
nombres figuran en la referida certificacion de fec ha 7 de
junio de 2.009 cuyo original incorporo a la present e como

parte integrante de la misma.

Todo ello en la forma y modo que resultan de la

certificacién antes aludida, que dejo incorporada a esta
matriz para testimoniar en sus copias, dandose por

reproducidos los acuerdos que en la misma constan.

II.- Expuesto lo que antecede, el sefior comparecien te,
OTORGA

DON JUAN MANUEL GONZALEZ MORGADGegUn interviene, ELEVA A

PUBLICO los acuerdos adoptados por el “CLUB DEPORTIVO

NAUTICO DE PUNTA UMBRIA” segln consta en la certificacion

incorporada a la presente de fecha 7 de junio de 2. 0009.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL:Conforme a lo
establecido en el articulo 5 y siguientes de la Ley

Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién d e Datos

de Caracter Personal, informo al interesado de la

existencia e incorporacion de sus datos personales a los

ficheros automatizados propios de esta Notaria, don de se
conservaran con la finalidad de su gestién estadist icay

remisiones de obligado cumplimiento a los organismo S
competentes, de acuerdo con los fines legitimos de la
funcidn Notarial, sin perjuicio de su caracter confidencial

y el deber de secreto profesional respecto de tales datos

previsto en el articulo 10 de dicha Ley.



Asi lo dice y otorga.
Hago las RESERVAS Y ADVERTENCIAS LEGALES.
Leo integramente este instrumento a eleccion del

interviniente mediante la comunicacién de su conten ido con
la extension necesaria para el cabal conocimiento d e su
alcance vy efectos, atendidas las circunstancias del

compareciente, previa instrucciéon de la opcién del articulo

193 del Reglamente Notarial en cuanto al derecho vy
posibilidad de leerlo por si mismo.

Manifiesta y hace constar que esta debidamente info rmado y
enterado de su contenido, por lo que expresa y pres ta
libremente su consentimiento y firma conmigo, el No tario,
gue de la adecuaciéon de su contenido a la legislaci onya
la voluntad debidamente informada del interviniente , de su
identidad, capacidad y legitimacion, y en general de todo

lo consignado en el presente Instrumento Publico, e xtendido
sobre cuatro folios de papel timbrado, exclusivos p ara
documentos notariales, serie 9E, niumero 5309674 vy | os tres

siguientes en orden correlativo; DOY FE.-

DILIGENCIA COMPLEMENTARIA DE SUBSANACION:

En Punta Umbria, el mismo dia de su autorizacion yo , MARIA
GOMEZ-RODULFO GARCIA DE CASTRO,Notario autorizante de la
escritura precedente, y en la misma sustitucion, ha ciendo
uso de las facultades que confiere el articulo 153 del
Reglamente Notarial, HAGO CONSTAR:

l.- Que el “CLUB DEPORTIVO NAUTICO DE PUNTA UMBRIA” esta
domiciliado en Punta Umbria (Huelva), Prolongacion Avenida
de la Marina, Zona Eucaliptal, sin nimero, y su C.I F. es
el nimero G-21219571.

.- En consecuencia, por la presente diligencia, s e
complementa y subsana la escritura reseflada segun | o]
expuesto, quedando el resto de su contenido sin nin guna
modificacion.

De lo cual y, en general, del contenido de esta dil igencia,
extendida en el dltimo folio de la escritura matriz de la

gue es complemento, DOY FE.-



DOCUMENTO UNIDO N° 1

ANTONIO LUIS MORENGO VENEGAS, provisto de N.L.F: 282521-X y
actuando en calidad de SECRETARIO del “CLUB DEPORTINAUTICO PUNTA
UMBRIA”,

CERTIFICA:

l.- El pasado dia 25 de Abril de 2009 se celelirdas Instalaciones del Club
Deportivo ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA donde fuaprobado por 80
votos a favor y 1 abstencion faueva redaccion de los Estatutos Sociales del Club
Deportivo.

Il.- El contenido de dicha reforma estatutaria hadpado registrado en un texto
cuya redaccion es fiel a lo acordado, y para stripgdn se acuerda que previamente
sea elevado a publico mediante escritura.

.- A fin de ratificar el precitado contenido ¢t&s nuevos estatutos, y que por lo
tanto su aprobacion sea definitiva, se acorddé gasaBnbleistas presentes firmaran el
acta, dichos socios fueron los siguientes:

1.- Sr. D. José Antonio Sotomayor.
2.- Sr. D. Carlos Toledo Romero.
3.- Sr. D. Francisco Fernandez.

Y para que conste y surta los efectos oportunopidex el presente
CERTIFICADO en la ciudad de Punta Umbria a 07 aealde 2009.-

Fdo: .-\ii!i:lf':’fﬂ Luis Moreno Venegas
(SECRETARIO DEL C.D. NAUTICO PUNTA UMBRIA)



DOCUMENTO UNIDO N° 2

ANTONIO LUIS MORENGO VENEGAS, mayor de edad, prdwisie NIF:
29.772.521-X y Vecino al presente de Punta UmbBwaa. Bulevar del Agua numero
44, actuando en calidad de SECRETARIO del CLUB DEPIYO NAUTICO
PUNTA UMBRIA,

CERTIFICA:
Que el pasado 29 de Noviembre de 2008 se celelectianes para el
nombramiento de la actual Junta Directiva, cuyapmsition fue ratificada por la mesa
electoral y posteriormente presentada el 04-12-201t@8 la Consejeria de Turismo,

Comercio y Deportes de la Junta de Andalucia papaeceptiva inscripcion.

La composicion de la Junta Directiva, actualmenteigor, quedé como sigue:

PRESIDENTE: D. Juan Manuel Gonzalez Morgado
VICEPRESIDENTE: D. Carlos Toledo Romero
SECRETARIO: D. Antonio Luis Moreno Venegas
TESORERO: D. Francisco Sanchez Viera

1° VOCAL MANTENIMIENTO: D. Manuel L. Morgado Tinoco
2° VOCAL MANTENIMIENTO: D. Agustin Sanchez Domingue

1° VOCAL PANTALANES: D. José Maria Martin Piosa

2° VOCAL PANTALANES: D. José Iglesia Lago

VOCAL DE VELA: D. Francisco Javier Pefia Mora
1° VOCAL DE PESCA: D. Ivan Espafia Santos

2° VOCAL DE PESCA: D. Antonio Pereira Gutiérrez
1°VOCAL ACTIVIDADES: D. Gaspar Llinares Nocea

2° VOCAL ACTIVIDADES: D. Luis R. Enguita Melendo
VOCAL INFRAESTRUCTURAS: D. Antonio Pereira Maestre
VOCAL DE PERSONAL.: D. Carlos Luis Araujo Vidarte

Y para que conste y surta los efectos oportunoslexg presente Certificado en
Punta Umbria a 30 de Junio de 2009.-

Fdo.: Antonio Luis Moreno Venegas
{Secretario del C.D. Nautico Punta Umbria)



DOCUMENTO UNIDO N° 3

ESTATUTOS

"CLUB DEPORTIVO NAUTICO PUNTA UMBRIA"

CAPITULO .- DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1. -Denominacioén y objeto.

Con la denominacibn de "CLUB DEPORTIVQ NAUTICO PUNT
ASOCIACION PRIVADA

UMBRIA" se constituye como
personalidad juridica privada y capacidad de obrar,
localidad de PUNTA UMBRIA (Huelva), sin animo de lu
cuyo objeto exclusivo o principal es la practica de
deporte y, en especial, de todas las modalidades na

El Club pertenece a sus socios y su duracion es ili

sin perjuicio de su extincion o disolucién por caus

y/o estatutaria.

El Club tiene un escudo y gallardete propios, cuyo

forma es el que acompafa a estos Estatutos.

ARTICULO 2. - Domicilio social.

El domicilio social se fija en PUNTA UMBRIA, prolon
Avenida de la Marina, Zona Eucaliptal.

El teléfono del Club es 959659049, debiéndose, en ¢
variacion, dar cuenta a la Direccion General de Act

y Promocion Deportiva de la Junta de Andalucia de t
variacion para su constancia en el Registro Andaluz
Entidades Deportivas.

El domicilio se establece en la sede social del Clu
titularidad consta a su favor por cesion del derech
superficie por parte del Ayuntamiento de Punta Umbr
declaracion de construccion, realizada por el Club
escritura otorgada ante el Notario de Punta Umbria,
Carlos Toledo Romero, el dia 27 de junio de 2007, e

se formaliza la cesidon realizada por el Ayuntamient
favor del Club en acuerdo Plenario de 30 de septiem
2002.

ARTICULO 3. - Ambito de actuacion.

El ambito de actuacion de la Entidad es basicamente
autonomico en la Comunidad Auténoma de Andalucia, s
perjuicio de la posibilidad de realizar sus activid

nivel nacional cuando las competiciones o actividad
deportivas que conforman su objeto asi lo aconsejen
requieran.
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Podra organizar y celebrar competiciones, asi como
nautico-deportivos y recreativos a nivel internacio
previos los tramites legales y con las correspondie
autorizaciones federativas cuando fuere necesario.

ARTICULO 4. - Régimen Juridico.

Esta Entidad tiene personalidad juridica y capacida

obrar y se rige por lo dispuesto en la Ley 6/1998,

diciembre, del Deporte, por el Decreto 7/2000 de 24
enero de Entidades Deportivas Andaluzas y disposici

lo desarrollan, por los presentes estatutos, en sus
reglamentos y demas disposiciones propias y en los
estatutos y reglamentos de las federaciones deporti

las que, en su caso, se adscriba, sin perjuicio de
establecido en la normativa reguladora del derecho
asociacion.

En todo lo relativo al uso vy titularidad de Ilas
instalaciones que conforman el PUERTO DEPORTIVO del

se estard a lo dispuesto en la Ley 21/2007 de 18 de
diciembre de Régimen Juridico y Econdémico de los Pu
Andalucia, asi como a lo dispuesto en los Pliegos d
Condiciones de las Concesiones Administrativas de q

Club sea titular o pueda serlo en el futuro para la
explotacion de pantalanes flotantes para usos nauti
deportivos, asi como a las demas disposiciones o0
prescripciones aplicables dictadas por la Agencia P

de Puertos de Andalucia.

El "CLUB DEPORTIVO NAUTICO PUNTA UMBRIA" incluye en
cometidos el principio de maximo respeto con el med
ambiente, a cuyo fin se proclama responsable del co
diario de las instalaciones con la finalidad de que
funcionamiento no provoque ningun dafio en el
ambiente, asumiendo la ejecucion de las medidas cor
que fueren precisas, ateniéndose en todo lo necesar
dispuesto en la Ley 7/2007 de 9 de julio de Gestion
Integrada de Calidad Ambiental y a cuantas disposic
regulen los residuos toxicos o peligrosos que sean
aplicacion a la actividad nautico deportiva y a la

y explotacion de los pantalanes flotantes.

medio

ARTICULO 5. - Actividad Deportiva.

La Entidad desarrollard como actividad deportiva pr

la vela, a cuyo fin se adscribira obligatoriamente
Federacion Andaluza de Vela.

Asimismo, practicara las modalidades deportivas der

de todos los deportes nauticos, comprendiendo adema
deportes de remo, motonautica, pesca deportiva, buc
natacion, a cuyo fin  funcionaran las unidades
correspondientes que se adscribiran obligatoriament
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Federaciones Deportivas Andaluzas respectivas.

La Junta Directiva podra acordar la creacién de nue
unidades para la practica de otras modalidades depo

gue se adscribiran obligatoriamente a las correspon
Federaciones Deportivas Andaluzas. Podra desarrolla
actividades fisico-deportivas entendidas en la line

deporte para todos y del tiempo libre.

ARTICULO 6. - Obligaciones del Club en relacion con
deportistas federados.

1. - El Club tiene el deber de poner a disposicion
Federacion deportiva correspondiente los  deportista
federados de su plantilla, al objeto de integrar la
selecciones deportivas andaluzas, de acuerdo con la

Deporte de Andalucia y disposiciones que la desarro

en las condiciones estatutarias de las Federaciones
deportivas.

2 - Asimismo, el Club pondra a disposicion de las
Federaciones a sus deportistas federados, con la fi

de llevar a cabo programas especificos encaminados
favorecer su desarrollo deportivo.

ARTICULO 7. - Impugnacion de actos y acuerdos.

1.- Las actividades de la Entidad deberan atenerse
momento a los fines estatutarios y a la Ley.

2.- Los acuerdos y actos de la Entidad que sean con

al Ordenamiento Juridico podran ser impugnados ante
jurisdiccién ordinaria, con independencia de la ado

aquellas resoluciones federativas que fueran pertin

de conformidad con la normativa aplicable.

CAPITULO II.- DE LOS SOCIOS, CLASE DE SOCIOS, DEREC

OBLIGACIONES.

ARTICULO 8. - Clases de Socios.
En la Entidad existiran las siguientes categorias d
0 miembros:

a) Socios de Honor.

b) Socios 0 miembros de pleno derecho, también llam
s0cios numerarios o de namero.

c) Socios familiares.

d) Socios transeuntes.

e) Abonados o colaboradores.

f) Deportistas.

g) Técnicos.
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1.- Serdn SOCIOS DE HONOR aquéllos que por los serv icios

prestados en beneficio del Club o por sus méritos e n pro
del deporte merezcan tal distincion y sean designad 0s y
reconocidos expresamente por la Asamblea General, a

propuesta de la Junta Directiva. Los socios de hono r estan

exonerados del pago de la cuota de socio, salvo que a su
solicitud y en beneficio del Club, soliciten el pag o de la

misma como los demas socios de nimero.

2- Serdn SOCIOS DE PLENO DERECHO o de numero los so cios
fundadores o promotores y cualesquiera otras person as
incorporadas posteriormente al Club e incluidas com o tales,

en el Libro Registro de Socios, previo cumplimiento de los
requisitos estatutarios.

Para acceder a tal condicion serd necesario el cump limiento
del procedimiento de admisién, cumpliendo los requi sitos
previstos y el abono la CUOTA DE ENTRADA y la cuota

periodica ordinaria vigente en el momento de la adm ision.

La representacion del socio y el ejercicio de todos los
derechos inherentes a la condicién de socio de nume ro en
caso de matrimonio corresponden a aquél de los cény uges que
figure como titular en el Club.

Los derechos econdomicos inherentes a la cualidad de socio
de namero vy, en especial, los derivados de la titul aridad
de un pantalan y los relativos a la cuota de entrad a
corresponden a los coényuges titulares, a ambos en

comunidad, al cincuenta por ciento si estan en régi men de
gananciales o con caracter exclusivo al titular si el
régimen economico matrimonial es el de separacion d e
bienes.

Los derechos econdmicos del socio, para el caso de deceso
del socio titular o de disolucién de la sociedad co nyugal,
corresponderan a quien se adjudique legalmente tale S
derechos, a los herederos testamentarios o abintest ato en
caso de fallecimiento, quienes determinaran mediant e el
correspondiente documento particional quien sucede en la
condicion de socio, y con dicha condicion en todos los
derechos econémicos inherentes, en los que se inclu ir4, en
su caso, la titularidad del pantalan que pertenecie re al

fallecido o anterior titular.

- En caso de litigio hereditario, con caracter inte rno y
provisional, hasta tanto se determine conforme a Le yy
mediante la correspondiente sentencia o documento p Ublico a
quien corresponden los derechos economicos derivado s de la
cualidad de socio y en su caso la titularidad del p antalan,
el Club reconocera en defecto de acuerdo dichos der echos al
conyuge supérstite o, en su defecto, al hijo de mas edad.

- En caso de litigio matrimonial como consecuencia de la

disolucién de la sociedad de gananciales, hasta tan to se



determine legalmente a quien corresponden los derec hos
econdémicos derivados de la cualidad de socio y en s u caso
la titularidad del pantalan, el Club reconocera dic hos
derechos al conyuge originariamente titular.

3.- Son SOCIOS FAMILIARES el conyuge e hijos de los socios
de numero hasta los 25 afios de edad. Los socios fam iliares
no estan obligados al pago de la cuota ordinaria.

Los hijos de socios que a los 25 afios lo soliciten podran
acceder a la condicién de socios de namero, previo pago de
la cuota de entrada.

No obstante, cuando los socios familiares alcancen su
emancipacion econémica y autonomia familiar, aun an tes de
haber cumplido 25 afos, perderan su condicion de so cios
familiares, debiendo pagar la cuota de entrada para acceder
a la condicién de socio de numero.

La adquisicion de la condicion de socio ordinario o de
ndamero como consecuencia de la condicién de socio f amiliar
se considerara a todos los efectos econdmicos como

privativa del socio que acceda por dicho procedimie nto, no
ganancial.

4.- Son SOCIOS TRANSEUNTES aquellos que no teniendo

caracter de socio de numero soliciten su afiliacién por un
periodo de tiempo no superior a UN ANO sin interrup cion.
Los socios transeuntes estan exentos del pago de cu ota de
entrada, pero vendran obligados a satisfacer una cu ota
periodica social, al menos igual a los socios de nu mero. La
condicion de socio transeunte durard como maximo un afo
continuado y no podra volver a solicitarse hasta qu e hayan
transcurrido dos afios de la fecha en que sea dado d e baja
como tal socio transeunte.

Tendran derecho a utilizar las instalaciones del Cl ub como
los socios de numero. No podran ser titulares de pa ntalanes
0 atraques, por estar reservada dicha titularidad a los
socios de numero, si bien podran utilizarlos abonan do las

correspondientes cuotas fijadas por el Club para el
arrendamiento a transeuntes.

5.- Son SOCIOS ABONADOS O COLABORADORES aquéllas pe rsonas

fisicas o juridicas que colaboran en el desarrollo de las
actividades del Club, bien mediante la aportacion d e fondos
econdmicos, bien aportando su propio trabajo no rem unerado.
6.- Son SOCIOS DEPORTISTAS quienes se incorporan al Cluby

desarrollan y practican la modalidad deportiva
correspondiente por y para el mismo, respetando las
condiciones federativas y estando en posesion de la
correspondiente licencia federativa, tramitada por el Club.
Para la determinacion de esta categoria de socio se
valorara la trayectoria y valia deportiva del candi dato,



asi como la incidencia en la promocion de los fines
Club. El candidato sera propuesto por la Junta Dire

debera ser refrendado por la Asamblea General en fu

sus meéritos. Los socios deportistas no abonaran cuo
entrada. Los socios deportistas perderan tal condic
cuando no representen al Club en alguna competicion
prueba y lo hagan por cuenta propia o en nombre de
Club o equipo, previa decision de la Junta Directiv

7.- Son SOCIOS TECNICOS quienes se incorporan al Cl
ejerzan, entre otras, funciones la de direccion vy
entrenamiento de los deportistas en los correspondi
equipos del Club, respetando las condiciones federa
estando en posesion de la correspondiente
federativa.

licencia

ARTICULO 9. - Igualdad de los socios 0 miembros.

Se establece el principio de igualdad de todos los
miembros, sin que pueda establecerse discriminacion
por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, opin
cualquier otra condicion o circunstancia personal o

No obstante, los socios de numero y los honorarios
anicos con derecho a voto y por tanto ser electores
elegibles para todos los cargos de la Junta Directi

Club conforme a estos Estatutos.

ARTICULO 10. - Namero de socios.

El nimero de socios sera ilimitado. No obstante la

Directiva podra proponer a la Asamblea General la
suspension de la admision temporal de nuevos socios

la falta de espacio o capacidad de las instalacione

aconseje.

ARTICULO 11. - Derechos de los socios.

1. - Los Socios gozaran plenamente de los derechos

deriven de los presentes Estatutos y de la Ley.

2. - Seran derechos de los Socios de Numero o pleno
derecho, en todo caso, los siguientes:

a) El socio de numero tiene derecho a ser elector y
elegible para los 6érganos de gobierno y administrac
siempre que hayan cumplido la edad de 18 afios y ten
plena capacidad de obrar.

b) El socio tiene derecho a participar con voz y vo
las sesiones de la Asamblea General del Club o, en
mediante representante, participando en la
decisiones, siempre que hayan alcanzado la mayoria
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Soélo los socios de pleno derecho o numero tendran e
derecho de voto y de ser elegibles. El derecho de v

podra delegar por escrito de forma indubitada,
correspondiendo al socio titular para el caso de so

conyugal.

c) El socio tiene derecho a ser informado de las
actividades de la entidad y, especialmente, de la g
contabilidad y administracion. A tal fin podran exa

las actividades, documentacién y cuentas de la Enti
deberan ser informados de cualquiera de los aspecto
marcha del Club, solicitdndolo con la debida antela

con las condiciones establecidas en el siguiente ap

d) El socio tiene derecho a acceder acceso a la
documentacion del Club, ya sea contable, financiera
administrativa y de cualquier indole, siempre en la
instalaciones del Club y en presencia y supervision
personal técnico o miembros de la Junta Directiva.

e) El socio tiene derecho a asistir a las actividad
competiciones organizadas por el Club y utilizar su
instalaciones y servicios.

f) El socio tiene derecho a expresar libremente sus
opiniones dentro de la Entidad y exigir el cumplimi

los acuerdos de los organos del Club, asi como el
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley y en estos
Estatutos.

g) El socio tiene derecho a reclamar ante los érgan
correspondientes contra las decisiones de los o&rgan
directivos del Club.

h)  El socio podré separarse libremente de la Entida

i) El socio tiene derecho a usar los distintivos, b

y escudos del Club en cualquier actividad deportiva
recreo, sin fines lucrativos.

) El socio tiene derecho a proponer actividades
deportivas propias del objeto del Club.

k) El socio tiene derecho a no ser sancionado sin e
correspondiente  expediente instruido conforme a lo
dispuesto en la Ley y en estos Estatutos, en el que

se ponderaran los principios de presuncion de inoce
legalidad, proporcionalidad, audiencia y contradicc

1) El socio, como propietario del Club, tiene derec
uso y disfrute de todos Ilos bienes, inmuebles e
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instalaciones de la Entidad, de acuerdo con los req
y normas oportunas tanto legales como estatutarias.

Il) El socio tiene derecho a solicitar de la Junta
Directiva y del personal empleado del Club la custo

las embarcaciones y enseres de su propiedad, quiene
facilitaran siempre que existan posibilidades para

dentro de las normas y requisitos se dicten al efec
aunque el Club no asume ninguna responsabilidad por
dafios y averias, hurtos o robos que pudieran causar
producirse en los bienes de la propiedad particular

socios, salvo culpa o negligencia grave o que asi |
determinase una resolucion judicial.

No obstante el Club podra apoyar, en los términos q
procedan, las reclamaciones que sus socios tengan d
formular por averias causadas en material o embarca

de su propiedad, asi como suscribir pélizas de segu
colectivo que cubran las contingencias que se estim
convenientes, independientemente de la obligacion d
socios y visitantes de asegurar sus embarcaciones p
responder de los dafios y perjuicios que irroguen.

m) El socio de numero, exclusivamente, tiene derech
solicitar con preferencia a extrafios un punto de am

pantalan para embarcaciones de los que hayan sido
autorizados al Club mediante la correspondiente con

siempre sujeto a disponibilidad. Si existe punto de

libre o vacante le podra ser concedido por la Junta
Directiva bajo las condiciones y requisitos que se
establezcan, con respeto estricto a la prioridad en

tiempo de solicitud.

n) El socio podra solicitar que se realicen auditor

Club, indicando el profesional o entidad que ha de
realizarlas, indicando el limite y objeto de dicha
fiscalizacion, asi como el coste de los servicios
profesionales de auditoria. En el acuerdo que se ad
Asamblea se determinard ademas a quien corresponde

de los honorarios y suplidos profesionales.

) El socio podra utilizar las insignias y distinti

Club y en sus embarcaciones pueden figurar los dist
del mismo, al igual que en su material deportivo, s
sin fines lucrativos ni excluyentes.

0) El socio tiene derecho a presentar denuncia por
ante la Junta Directiva, por cualquier deficiencia
observe en los servicios, personal, instalaciones o
del Club, asi como respecto de las actividades, pru
CcoNcursos o reuniones organizadas por el mismo.
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p) El socio tiene derecho a exigir, por escrito, la
formacion de expediente a otro socio, siempre que e
causa justificada y haciéndose responsable si exist

falsedad o tergiversacion de los hechos en sus

manifestaciones.

q) El socio tiene derecho a impugnar los acuerdos y

del Club contrarios a las Leyes y Reglamentos vigen
gue se opongan a estos Estatutos. La impugnacion de
hacerse en el plazo de cuarenta dias a partir de la

del acuerdo, ante la autoridad judicial, instando s
anulacién o la suspension preventiva, en su caso, p
dicha impugnaciéon no impedira, salvo mandato judici
administrativo, la ejecucion de aquellas resolucion
federativas y sociales que fueran pertinentes.

r) DERECHO DE INVITACION: El socio tiene derecho a
personas ajenas al Club puedan acceder y frecuentar
dependencias con caracter de invitados, siempre que
acompafnados del socio titular o cualquier miembro d
unidad familiar, y a reserva de que la Junta Direct
acuerde limitar o suspender la entrada de invitados
razones logisticas o de aforo.

s) El socio tiene derecho a presentar para su admis
nuevo socio de nuamero a terceros, con los requisito
estatutarios.

3.- El resto de los miembros o socios del Club goza
todos los derechos establecidos en el apartado dos
articulo, sin perjuicio de que los previstos en las

a) y b) se ejerciten mediante un sistema de represe
indirecta, de forma que las categorias de abonados
colaboradores, deportistas y técnicos estén represe

en la Asamblea General de la siguiente forma: dos
representantes por cada una de estas categorias de

miembros, elegidos por y entre los mismos.

4.- Asimismo, los deportistas federados tendran los
siguientes derechos:

a) Desempefar su actividad deportiva en el marco de
reglamentaciones que rigen la correspondiente moda

b) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas cu
sean convocados por las federaciones.

5.- Los técnicos tendran también los siguientes der

a) Desempefar su actividad deportiva de acuerdo con
reglamentacion federativa correspondiente.

b) Regirse, en su caso, por las convenciones especi
que en el marco de las normas legales, reglamentari

xista
iera

actos

tes o
bera

fecha

ero
al o
es

que
sus
vayan
e su
iva
por

ibn como
S

ran de
de este
letras
ntacion
o}
ntados

las
lidad.
ando

echos:

ficas
as vy



estatutarias suscriban con los érganos del Club.

ARTICULO 12. - Obligaciones de los socios.

1.- Son obligaciones de todos los miembros o socios
Club, ademas de las de caracter juridico y econdémic
desprenden de los presentes estatutos y reglamentos
Entidad, las siguientes:

a) Acatar los Estatutos y Reglamentos del Club y lo
acuerdos que adopten sus érganos de gobierno.

b)  Contribuir al cumplimiento de los fines del Club

2.- Son
siguientes:
a) Contribuir al sostenimiento econdmico del Club,
mediante el abono de las cuotas que se establezcan.

b) Colaborar en la gestion y administracion del Clu
fuesen designados para ello.

c) Cumplir los presentes Estatutos, Reglamento de R
Interno y acuerdos de la Junta Directiva y de la As

General, debidamente promulgados y publicados en el

de anuncios del Club.

d) Comportarse y usar las instalaciones y enseres d
Club en consonancia con las normas de convivencia s

tales efectos se haran responsables solidarios de t
desperfectos y deméritos que se causen en el materi
efectos del Club, no sélo por ellos, sino también p
familiares o invitados que hayan podido llevar al C

asimismo, obligaciones de los socios las

siendo también responsables de los gastos que éstos

ocasionen.

e) Aceptar y cumplir las indicaciones hechas por el
personal del Club en ejecucion de lo dispuesto por

Directiva.

3.- Los deportistas federados del Club tienen tambi
obligacion de acudir a las selecciones deportivas
andaluzas.

ARTICULO 13. - Adquisicién de la condicion de socio

-Para adquirir la condicién de socio sera necesario

a) Solicitud por escrito a la Junta Directiva, aval

por DOS socios. Se admitirda o rechazard al candidat
propuesto en votacion secreta por mayoria de los as

en la primera reunion de la Junta Directiva que se

El acuerdo de la Junta Directiva sera comunicado al
aspirante y a los socios proponentes. En ningun cas
propuesto ni el proponente tendran derecho a explic
alguna para el caso de denegacion. El aspirante no

no podra ser propuesto nuevamente hasta haber trasc
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un plazo de un afio de la fecha del acuerdo de la Ju
Directiva por el que se desestime su ingreso.

b) Una vez acordada la admisién por la Junta Direct
habra de satisfacerse la cuota de ingreso correspon
no adquiriendo la condicion de socio hasta el momen

que ésta sea abonada. El ingreso en todo caso deber

realizarse dentro de los quince dias a la notificac
incorporacion como socio.

ARTICULO 14. - Pérdida de la condiciobn de socio. La

condicion de socio de pierde:

a) Por voluntad propia, mediante renuncia expresa Yy

manifestada por escrito, o por adjudicacion de la ¢

de socio como consecuencia de disolucién de la soci
conyugal y consiguiente adjudicacion a cualesquiera
coényuges, lo que se acreditard documentalmente.

b) Por defuncion. En tal caso, y hasta que se acred
acuerdo o la resolucion judicial firme sobre la suc

la cualidad de socio por los causahabientes del dif

forma fehaciente y conforme a Derecho, se entendera
adquiere automaticamente la condicion de socio con
interino o provisional el viudo o viuda o, en su de

el hijo de mayor edad.

c) Por falta de pago de las cuotas sociales estable
durante tres meses consecutivos, con apercibimiento
y mediante acuerdo de la Junta directiva.

d) Por expulsion, previo acuerdo de la Junta direct
fundado en faltas de caracter muy grave, previa aud
del interesado, que habra de ser ratificado en la p
Asamblea General que se celebre, o por aplicacién d

dispuesto en el Reglamento de Disciplina Deportiva

contenido en el R.D. 642/1984 de 28 de marzo, sin p

de lo dispuesto en el Régimen Disciplinario de esto

estatutos en su capitulo VI.

ARTICULO 15. - Las cuotas.

Las cuotas que han de satisfacer los socios se esta

por la Asamblea General y seran:

a) Ordinarias:

- De ingreso.

- Periddicas.

- Por uso de instalaciones o servicios, en su caso.

b) Extraordinarias o especiales: las que excepciona
se establezcan.

c) Las derivadas de la cesion de uso de pantalanes
flotantes a los socios conforme a la concesion
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administrativa de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia.

CAPITULO IIl.-ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION.

ARTICULO 16.- Organos de gobierno y administracion.
La Entidad estara regida por los siguientes érganos de
gobierno y administracion:

a) La Asamblea General.

b) La Junta Directiva.

c) El Presidente.

d) El Secretario.

e) La Comision Electoral.

f) La Gerencia.

g) ElI Comodoro.

h) EI Comité de Conciliacion.

Todo ello, sin perjuicio de la posible creacion por la
Junta Directiva de Comisiones u otros Organos que e stime
necesarios para el logro y mejor desarrollo de los fines de
la Entidad, que, en ningun caso, podran menoscabar las
competencias de los érganos anteriormente expresado S.

ARTICULO 17.- La Asamblea General o Junta General d e
Socios.

La Asamblea General es el Organo Supremo de gobiern oy
administracion de la Entidad. Esta integrada por to dos sus
socios y por los representantes de los abonados o
colaboradores, de los deportistas y técnicos, de ac uerdo
con lo dispuesto en el articulo 11.3 de los present es
estatutos.

Todos los Asambleistas que sean socios de numero po dran ser
elegidos sin excepcion para el desempefio de cargos

directivos, siempre y cuando tengan al menos un afo de
antigiiedad como miembros del Club, gozando también de los
demas derechos que les corresponden en virtud de la S
disposiciones legales vigentes en la materia.

2.- Cuando el numero de socios exceda de 500, previ 0
acuerdo de la Asamblea General, podran elegirse, de entre

ellos, TREINTA miembros compromisarios por cada qui nientos

miembros o fraccion, por el mismo sistema de sufrag o,

libre, igual y secreto. Asi mismo seran elegidos 30

compromisarios suplentes para cubrir posibles vacan tes de

los titulares por causa de renuncia, baja como soci 0,

incapacidad o defuncion.



Los socios candidatos a representantes deberan ser

presentados con 15 dias de antelacion a la fecha de la
eleccion, debiendo constar su aceptacion.

3.- La eleccibn de los socios representantes sera

cuatrienal. No podran ser elegidos para el siguient e
periodo cuatrienal y su asistencia a las Asambleas

Generales sera obligatoria.

ARTICULO 18. - Funciones de la Asamblea General.
Corresponde a la Asamblea General:
a) Elegir Presidente y Junta Directiva, mediante su fragio

libre, directo y secreto de sus miembros.

b) Elegir a los miembros de la Comision Electoral.

c) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos, que salvo
causa debidamente justificada deberd presentarse pa ra su
aprobacion con antelacion al ejercicio anual de su

aplicacion.

d) Aprobar, si procede, la memoria anual y la liqui dacion
de las cuentas del Club.

e) Aprobar, en su caso, las propuestas de la Junta

Directiva.

f) Estudiar y resolver las propuestas que formulen por
escrito sus miembros, que deberan ser presentadas, al
menos, con 15 dias de antelacion a la fecha de cele bracién

de la Asamblea General, avaladas por al menos el 5 por
ciento de los asambleistas.

g) Fijar las condiciones y forma de admision de nue VoS
socios y acordar las cuantias de las cuotas que hay an de

satisfacer los asociados.

h) Disponer y enajenar los bienes inmuebles de Ila

Entidad, tomar dinero a préstamo y emitir titulos

transmisibles representativos de deuda o de parte a licuota
patrimonial.

1)  Crear servicios en beneficio de los asociados.

j) Ratificar la pérdida de la condicion de socio po r
sancion.

k) Resolver los recursos que se interpongan contra los
acuerdos sancionadores de la Junta Directiva.

[)  Aprobar las modificaciones de los presentes Esta tutos,
asi como los Reglamentos del Club y sus modificacio nes.

m) Designar, si se considera necesario, un Interven tor o
Comisiébn de Intervencion, a los efectos de control de
presupuesto y cuentas.

n) Nombrar a los miembros titulares y suplentes del

Comité de Conciliacién, en su caso.

) La resolucion la resolucion sobre las Mociones d e
Censuras formuladas respecto de los componentes de la Junta
Directiva, con la potestad de cesarles en sus cargo s en el
caso de prosperar dicha mocion, de conformidad con lo

establecido en estos Estatutos



ARTICULO 109. - Sesiones de la Asamblea General.

La Asamblea General de Socios se reunir:

a) En sesion ordinaria, al menos una vez al afio, pa
aprobacion, en su caso, de los presupuestos anuales
cuotas ordinarias, asi como de la memoria y liquida

las cuentas del ejercicio anterior.

b) En Sesidn extraordinaria, para la modificacién d
Estatutos, aprobacion y modificacion de los Reglame
disolucion y liquidacion de la Entidad, eleccion de
Presidente y Junta Directiva, toma de dinero a prés
emision de titulos transmisibles representativos de

de parte alicuota patrimonial, enajenacion de biene
inmuebles, fijacion de las cuotas extraordinarias,

lo soliciten, al menos, el 10% de los socios de num

deberan expresaren el correspondiente escrito los p
cuya inclusién en el Orden del Dia solicitan, o cua
convoque el Presidente por acuerdo de la Junta Dire

ARTICULO 20. - Convocatoria de las Asambleas Genera

1. Las Asambleas Generales seran convocadas por
Presidente a iniciativa propia, a peticion de la Ju
Directiva o cuando asi se solicite, al menos, un 10

miembros.

2. Las Asambleas Generales seran convocadas por
Presidente con 15 dias de antelaciébn, al menos, a s
celebracién, mediante = comunicacion  directa de
convocatoria a sus miembros por correo ordinario o
electronico, y ademas aviso expuesto en el tablon d
anuncios del domicilio de la Entidad.

3. En la convocatoria debera constar el Orden del D
fecha y hora en que, si procediera, se reunira la A
General en segunda convocatoria.

ARTICULO 21. - Constitucion de la Asamblea General.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordi
quedara validamente constituida en primera convocat
cuando estén presentes o representados en ella la m

uno de sus miembros; en segunda convocatoria
suficiente la concurrencia de cualquier nimero de s
presentes o representados.

ARTICULO 22. - Celebracién de la Asamblea General.

1. La presidencia de la Asamblea General correspond
Presidente del Club. Las funciones de Secretario
Asamblea las realizara el Secretario de la Junta Di
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dando cuenta a la Asamblea.

2. La Asamblea  General, tanto ordinaria  como
extraordinaria, se iniciarA con el recuento de los

asistentes. Una vez debatidos y resueltos los asunt os del
Orden del Dia, se procedera a la designacion de tre s de los
asambleistas interventores para que aprueben el act ayla

firmen en representacion de los demas, junto con el
Presidente y el Secretario.

En el acta se hara constar la fecha, lugar y hora d e la
reunion, relacion de asistentes, presentes y repres entados
por delegacion de voto, contenido de los acuerdos a doptados
y resultado de las votaciones si las hubiere, asi c omo la
aprobacion de la misma con la firma de los asamblei stas,

Presidente y Secretario.

ARTICULO 23.- ADOPCION DE ACUERDOS EN LA ASAMBLEA G ENERAL.

1.- Para la vélida adopcién de acuerdos en la Asamb lea
General, ésta deberd estar constituida validamente.

2.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los mi embros
presentes o0 representados, siendo necesaria la may oria
cualificada de dos terceras partes de los asambleis tas para

la disolucion de la Entidad.

ARTICULO 24.- LA JUNTA DIRECTIVA.

1.- El Organo rector y de gestion del Club es la JU NTA
DIRECTIVA, que estard formada por un nimero de miem bros no
inferior a cinco ni superior a veinte, al frente de la cual
estara el Presidente del Club, y de la que formaran parte
ademas, como minimo, un Vicepresidente, un Secretar 0y un
Tesorero, asi como un vocal por cada una de las sec ciones
deportivas federadas. Los cargos de la Junta Direct iva no
estaran remunerados, salvo los conceptos o partidas

encuadradas en los Gastos de representacion. Tampoc 0 podran
prestar servicios laborales, mercantiles o profesio nales,
mediante retribucion, honorarios o precio al Club. No

obstante la Junta General, a propuesta de la Junta
Directiva, podrd acordar la dispensa de dichas

incompatibilidades por causas debidamente justifica das,
fijandose con precision la cuantia de las dietas o
contraprestaciones econdmicas y el objeto de los tr abajos o
servicios.

2.- Sera elegida por sufragio, libre, directo y sec reto, o
por correo, por y entre los miembros de la Asamblea . Los

componentes de la Junta Directiva habran de ser
necesariamente socios de numero.



3.- Para ostentar cualquiera de los cargos de la Ju
Directiva es necesario tener la condicion de socio
miembro de numero o pleno derecho durante al menos
de antigtiedad.

4.- La duracién del mandato de la Junta Directiva e
cuatro afios, sin perjuicio de eventuales reeleccion

5.- La Junta Directiva, previo acuerdo de la Asambl
General de aceptacion de la provision del cargo, po
designar un GERENTE, que no necesitara tener la con

de socio, si bien no podra ser miembro de la Junta
Directiva. El Gerente tendra el cometido que le enc

la Junta Directiva y la Asamblea y se ocupara de la

material y ejecucion de los acuerdos de los érganos

Club y podra asistir a las reuniones de la Junta Di

con voz y sin voto cuando dicho érgano lo requiera.

ARTICULO 25. - Representacion legal del Club.

El Presidente y, en su defecto el Vicepresidente y

otros miembros de la Junta Directiva u otras person

se determinen por la misma, ostentaran la represent
Legal del Club, actuando en su nombre.

ARTICULO 26. - Funcionamiento de la Junta Directiva

1. La Junta Directiva se reunird en sesion ordinari
como minimo, trimestralmente Y, con
extraordinario, cuando asi lo disponga el President
peticion de un tercio de sus componentes.

2. La Junta Directiva quedara validamente constitui
primera convocatoria cuando concurran a ella la may
sus miembros; en segunda convocatoria sera suficien
concurrencia de al menos tres de ellos y, en todo ¢
Presidente o Vicepresidente y el Secretario.

Quedara también validamente constituida cuando esté
presentes todos sus miembros y asi lo acuerden por
unanimidad, aunque no hubiese mediado convocatoria

3. La Junta Directiva sera convocada por su preside
con, al menos, cuatro dias de antelacion a la fecha
celebracion; también podra ser convocada a peticion
tercio de sus miembros.

ARTICULO 27. - Funciones de la Junta Directiva.
Corresponde a la Junta Directiva la realizacion de
actos se relacionen con la actividad de la Entidad,
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otras limitaciones que las que se deriven de la nor
de aplicacion y de los presentes Estatutos. En espe
corresponde a la Junta Directiva:

a) Interpretar los Estatutos, Reglamentos y demas
disposiciones de la Entidad, y velar por su exacto
cumplimiento.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea
General.

c) Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimi
los fines de la Entidad, asi como establecer los me
procedimientos pertinentes a tal fin.

d) Fiscalizar el régimen econdmico y administrativo

e) Proponer a la Asamblea General la cuantia de las
aportaciones de los socios, en concepto de cuotas
ordinarias 0 extraordinarias, asi como de las cuota
extraordinarias y de entrada.

f) Crear las Comisiones que estime necesarias para
cumplimiento de los fines de la Entidad.

g) Cubrir provisionalmente las vacantes producidas
seno, dando cuenta detallada para su ratificacion e
siguiente Asamblea General.

h)  Organizar y dirigir los servicios de la Entidad,
como nombrar y separar al personal que se precise p
atencion de los mismos, y sancionarlo si procede, s
previsto estatutariamente para el cargo de Gerente.

1) Proponer a la Asamblea General las condiciones y
de admision de nuevos socios, acordar su separacion
Su caso, imponer las sanciones oportunas.

j) Elaborar el presupuesto, la memoria y las cuenta
anuales de la Entidad.

k) La contratacion de servicios en general.

l) Los demdas asuntos no encomendados expresamente a
Asamblea General o al Presidente.

Il) Designar la persona que ha de adoptar el cargo
GERENTE, sin perjuicio de la facultad de la Asamble
General de revocar dicho cargo.

m) Mantener el orden y disciplina del Club.
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n) Contratar y despedir el personal laboral y contr
prestacion de sus funciones, estableciendo las regl
funcionamiento del mismo.

) Incoar y tramitar expedientes disciplinarios, su
resolucién e imposicion de sanciones.

ARTICULO 28. - EL Presidente.

1.- El Presidente del Club, que lo sera también de
Asamblea General y de la Junta Directiva, sera eleg
sufragio libre, directo y secreto, por y entre los

0 compromisarios de la Asamblea General.

2.- La duraciéon del mandato del Presidente sera de
afos, pudiendo ser reelegido de nuevo Presidente, g
hasta tanto la Junta Directiva en Funciones.

Si durante el mandato de la Junta Directiva cesara
Presidente por cualquier causa, ostentara sus funci
temporalmente el Vicepresidente, debiendo convocars
Asamblea General Extraordinaria en un plazo maximo
meses, a fin de proceder a la eleccién de nuevo Pre

cuyo mandato finalizara al tiempo que el de la Junt
Directiva.

ARTICULO 29. - Funciones del Presidente. Correspond
Presidente:

a) Convocar la Asamblea General y la Junta Directiv
presidir ambas.

b) Ostentar la representacion de la Entidad ante to
clase de organismos publicos y privados.

c) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, de |
acuerdos de la Asamblea General de Socios y de la J
Directiva.

d) Suscribir con el Secretario, las Actas de las se
de los 6rganos colegiados del Club.

e) Elaborar con la Junta Directiva el proyecto de

presupuesto, la memoria y las cuentas anuales.

f) Desempeiiar las funciones y cumplir los deberes (
son propios, con arreglo a los presentes estatutos.
Autorizar con su firma la documentacion social, tal
actas, balances, certificaciones, medios de pago y
documentacion relevante.

h) Ostentar el cargo de Presidente nato de todas la
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comisiones que se constituyan.

i) Resolver con voto de calidad los posibles empate
se produzcan en los 6rganos de gobierno del Club.

ARTICULO 30. - El Vicepresidente.

Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presiden
caso de ausencia, imposibilidad, delegacion, vacant
enfermedad de éste.

ARTICULO 31. - El Secretario.

1. El Secretario del Club, que lo sera de la Asambl
General, de la Junta Directiva y de la Comisién Ele
asistira a sus reuniones con voz y con voto, sera d

por el Presidente para el periodo de su mandato.

2. Corresponde al Secretario.

a) El archivo y custodia la documentacion del Club.
b) Llevar el Libro de Actas de la Entidad.

c) Llevar el Libro de Registro de Socios.

d) Despachar la correspondencia.

e) Expedir, con el visto bueno del Presidente, las

certificaciones que se soliciten de extremos que ob
documentos a su cargo.
f)  Extender los recibos de cuotas.

3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad,
sustituido por el vocal mas joven de la Junta Direc

ARTICULO 32. - El Tesorero.

1. El Tesorero de la Junta Directiva sera el deposi

de los fondos de la Entidad, siendo sus funciones |
siguientes:

a) Recaudar, custodiar y depositar los fondos en el

de la forma que determine la Junta Directiva.

b) Realizar los pagos autorizados por el Presidente
nombre de la Entidad, asi como intervenirlos.

c) Dirigir la contabilidad, asi como custodiar y Il

libros contables.

g) Firmar con el Presidente los talones de cuentas

corrientes en la forma establecida en estos Estatut

2. En caso de ausencia vacante o enfermedad sera

sustituido por el vocal primero de la Junta Directi
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ARTICULO 33. - Otros vocales de la Junta Directiva,
Gerente y el Comodoro.

1. Independientemente de su participacion en el gob
de la Entidad como miembros de la Junta Directiva,
vocales podran ejercer bajo la dependencia y por ma

ésta, a la que propondran sus iniciativas, la direc
comisiones para asuntos concretos relativos a los f

Club.

2. La Junta Directiva, previo acuerdo de la Asamble
General para la provision del cargo, podra designar
Gerente cuando el volumen y complejidad de la activ

Club lo aconseje, procurando la profesionalidad vy
adecuacion al cargo de la persona que designe. El G
actuara bajo la direccion e instrucciones de la Jun
Directiva, pudiendo asistir a sus sesiones con voz

voto cuando asi lo disponga el Presidente. EI Geren

podra ser miembro de la Junta Directiva.

3. EICOMODORO es un cargo gratuito y sera elegido
propia Junta Directiva de entre sus miembros.

DE LAS FACULTADES Y COMPETENCIAS DEL GERENTE
- El Gerente tendra las facultades y potestades pro

la Junta Directiva, en ausencia del Presidente y en
coordinacion con el Comodoro, para organizar y diri

los empleados del Club y demas personal contratado.

-El Gerente controlara y organizara los servicios
preste el Club y sus instalaciones, incluyendo la z

marina seca o varadero, dando cuenta por escrito a
Directiva de cuantas incidencias surjan al respecto
Ejecutara los acuerdos de la Junta Directiva.

-El Gerente velara por el mantenimiento y conserva

las instalaciones, dando cuenta a la Junta Directiv
cuantas actuaciones 0 reparaciones sean conveniente
necesarias.

-El gerente estard encargado bajo la supervision d
Junta Directiva y del Tesorero de las Ilabores de
recaudacion e ingresos, control de cobros y pagos d

indole, sin que pueda ordenarlos por si sin la prev
intervencién de la Junta Directiva. En ningln caso

percibir ingreso alguno en metélico por cualquier ¢

-Sera el encargado del cumplimiento de los Estatut
debiendo informar a la Junta Directiva cualquier
transgresion de los mismos por parte de los socios.

- Sera el responsable y representante ejecutivo de
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Junta Directiva cuando no se halle ninguno de sus m

- Debera asistir a las sesiones de la Junta Direc

de la Asamblea General cuando el Presidente lo soli

- Sera el responsable de preparar el proceso de
contratacion de bienes y servicios conforme a las
instrucciones de la Junta Directiva y siempre previ
aprobacion de dicho érgano.

Para el desarrollo de sus facultades necesitara fre
terceros y frente al Club un poder especifico en el
detallen sus competencias.

DE LAS FACULTADES Y COMPETENCIAS DEL COMODORO
-El COMODORO tendra las facultades y potestades qu
asigne y confiera la Junta Directiva, especialmente

relativo a las instalaciones y organizacion nautica

Club.

-Propondra a la Junta los programas de actividades
deportivas y serad el responsable de su organizacion
ejecucion.

- Organizara el funcionamiento de los pantalanes y

su competencia el control, vigilancia, organizacion
mantenimiento de las embarcaciones del Club y de Ia
instalaciones flotantes.

- Representara al Club junto con el Presidente en |
competiciones y actividades deportivas en los que
intervenga el Club, asi como en las visitas de indo
néutica que reciba el Club.

- Procurara el fomento de los deportes nauticos.

- Controlara el trafico nautico del Club, atendiend
disciplina y policia, decidiendo la denegacion o ac

de las solicitudes de atraque, sin perjuicio de los
acuerdos de la Junta Directiva en tal sentido.

- Ostentara la direccion del personal de marineria
lo relativo a la organizacion, gestion y administra
las instalaciones flotantes.

- Tendr& la representacion de la Junta Directiva en

las relaciones que hayan de tomarse con caracter de
urgencia relativas al funcionamiento, control y ges
embarcaciones e instalaciones flotantes, hasta tant

organo decida en la correspondiente reunion.

- Propondrd a la Junta Directiva la adopciéon de medid

iembros.
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necesarias que sean urgentes para el mejor funciona miento
de las instalaciones flotantes.

ARTICULO 34. -La Comisién Electoral.

La Comision Electoral es el érgano encargado del im pulso y
control de los procesos electorales a los 6rganos d e
gobierno y representacion de la Entidad.

CAPITULO IV.- REGIMEN DE ELECCION DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO Y REPRESENTACION.

ARTICULO 35. - Eleccion del Presidente y de la Junt a
Directiva.

1. - El Presidente y la Junta Directiva de la Entid ad
seran elegidos en Asamblea General Extraordinaria, mediante
sufragio libre, directo y secreto de todos los miem bros de
la misma.

2. - En las candidaturas para la eleccién de la Jun ta
Directiva, que seran cerradas y completas, deberan figurar,
ademas de la relacion de sus componentes, el cargo gue cada
uno haya de ostentar y su aceptacion.

3. - La Junta Directiva estara constituida por un n Uumero de
miembros no inferior a cinco, ni superior a veinte, al
frente de la cual figurarda el Presidente y de la qu e
formaran parte, obligatoriamente, ademas de un
Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero, un voc al por

cada una de las secciones deportivas federadas.

ARTICULO 36. - Procedimiento electoral.
1. - La eleccidon del Presidente y de la Junta Direc tiva
tendra lugar en los siguientes supuestos:

a). - Por expiracion del mandato del Presidente y d e la
Junta Directiva.

b). - Por dimision o renuncia, fallecimiento o inca pacidad
del Presidente que haya encabezado la candidatura.

c). - Por voto de censura al Presidente aprobada en

Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto , a
peticion, al menos, del diez por ciento de sus comp onentes,
por mayoria absoluta de los mismos.

d).- Cuando por dimisiones o renuncias, fallecimien to o
incapacidad haya quedado la Junta Directiva reducid a de tal
forma que no pueda ejercer debidamente sus funcione S.

2.- La apertura del procedimiento electoral se acor dara en
Asamblea General Extraordinaria reunida a tal fin. En todo
caso, este acuerdo debera contener la composicién d e la

Comisioén Electoral elegida.



3. - A estos efectos, el Presidente de la Entidad m ediante

comunicacién a los miembros de la Asamblea General, de
forma que se asegure la necesaria difusion y conoci miento,
convocara dicha Asamblea Extraordinaria, especifica ndose en

la convocatoria como puntos del Orden del Dia los
siguientes:

A). - Calendario electoral en el que habra de figur ar:

a) Convocatoria del proceso electoral.

b) Plazo de impugnaciones al censo y de resolucion de las
mismas.

c) Plazo de presentacion de candidaturas.

d) Plazo de admision y proclamacion de las candidat uras.

e) Plazo de impugnaciones y de su resolucion.

f) Fecha de la Asamblea General Extraordinaria para la
celebracion de elecciones y horario de votacion.

g) Plazo de reclamaciones contra las votaciones y s us
incidencias.

h) Plazo para la resolucion de reclamaciones y proc lamacion
del Presidente y la Junta Directiva.

B). Eleccion de los miembros componentes de la Comi sion
Electoral.
C). Eleccién, en su caso, de una Junta Gestora que supla a

la Junta Directiva durante el proceso electoral.

4.- La Asamblea General podra acordar que la Comisi on
Electoral asuma también las funciones de MESA ELECT ORAL.
Para el ejercicio del Derecho de Voto se estarda a | o]
dispuesto en las normas legales que rigen la adopci 6n de
acuerdos en los procesos electorales, conforme a lo

previsto en la Ley 7/200 de 24 de enero de Entidade S
Deportivas de Andaluzas y a la Ley de Asociaciones de
Andalucia, procurando la correspondiente la necesar ia
transparencia del proceso, sin que los presentes Es tatutos
puedan restringir el ejercicio al voto conforme a | alLey.

ARTICULO 37. - Organos del proceso electoral.
Son 6rganos del proceso electoral los siguientes:
1. La Comision Electoral.

2. La Mesa Electoral.

ARTICULO 38.- Composicion de la Comision Electoral.

1. La Asamblea General, al acordar la apertura del

proceso electoral, elegira a cinco asambleistas que no
vayan a presentarse como candidatos para que integr en la
Comision Electoral con el caracter de titulares, y a otros



5 con el de suplentes de los anteriores.

Si alguno de ellos, después de su nombramiento como miembro
de la Comisién Electoral, decidiera integrarse en a Ilguna
candidatura, automaticamente cesard en su condicion de
miembro de dicha Comision, siendo sustituido por el primero

de los suplentes.

2. - La presidencia de la Comision Electoral sera e jercida
por el miembro de mas edad de la misma siendo Secre tario el
mas joven.

3. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los
asistentes, dirimiendo los empates el voto del Pres idente.

ARTICULO 39.- Funciones de la Comisién Electoral.
Serén funciones de la Comision Electoral las siguie ntes:

a) Aprobar el censo de electores.

b)  Admitir y proclamar las candidaturas.

c) Resolver las impugnaciones, reclamaciones y cuan tas
incidencias se presenten, relativas al desarrollo d el
proceso electoral.

ARTICULO 40. - Requisitos de las candidaturas.
1.- Los requisitos para ser candidatos son los sigu ientes:

a) Ser espaniol o extranjero residente.

b) Ser mayor de edad.

c) Hallarse en pleno uso de los derechos civiles y no estar
sujeto a sancion disciplinaria deportiva que lo inh abilite.
d) Ser miembro del Club con una antigiedad minima
ininterrumpida de un afio.

e) No ostentar cargo directivo en otra Entidad Depo rtiva.
f) Presentar la candidatura con el aval de socios q ue se
sefiala a continuacién, adjuntando escrito de acepta cion de

todos los candidatos integrados en la misma.

2.- Las candidaturas se presentardn a la Comisién

Electoral en listas cerradas y completas, especific ando el
cargo para el que se presenta cada candidato, confo rme a lo
establecido en los presentes Estatutos, con el aval minimo
del 10% del censo electoral.

Los miembros de la Asamblea que avalen las candidat uras,
adjuntaran fotocopia del D.N.l. o pasaporte, y hara n
constar debajo de sus firmas su nombre y dos apelli dos el
namero de asociado, en su caso, y el nimero del D.N 1. o

pasaporte.



Los socios podran avalar las candidaturas que tenga n por
convenientes. Ningln socio podra presentarse en mas de una
candidatura.

3.- Si no existiera ninguna candidatura o si las

presentadas no reunieran los requisitos establecido s, la
Junta Directiva o la Junta Gestora, en su caso, con tinuara
en sus funciones y, con el acuerdo de la Comision

Electoral, formalizara, en un minimo de 15 dias y u n Maximo

de 30, un nuevo calendario electoral.

ARTICULO 41. - Derecho al voto.

En la eleccion de Presidente y de la Junta Directiv a,
tienen derecho a voto los miembros de la Asamblea G eneral,
mayores de 18 afnos, que tengan capacidad de obrar, esto es,
todos los socios incluidos en el censo electoral ap robado

por la Comisién Electoral.

ARTICULO 42. - La Mesa Electoral.

1. Constituida la Asamblea General Extraordinaria p ara la

eleccion del Presidente y de la Junta Directiva de la
Entidad, se procedera a un sorteo entre los asamble istas

que no formen parte de ninguna candidatura para la

designacion de los cinco miembros que vayan a integ rar la

Mesa Electoral.

2. A continuacién se procederd a la constituciéon de la
Mesa Electoral, que estara presidida por el miembro de
mayor edad de los elegidos, actuando como Secretari 0 el mas

joven.

3. Son funciones de la Mesa Electoral las siguiente S:

a) Comprobar la identidad de los votantes.

b) Recoger las papeletas de los votos y depositarlo s en
la urna preparada al efecto, que debera estar debid amente
cerrada.

c) Redactar, a través de su Secretario, el Acta
correspondiente, en la que deberd constar el namero de
electores, votos validos emitidos, votos nulos, el

resultado de la votacién y las incidencias y reclam aciones

gue se produzcan.
d) Remitir copia del acta, dentro de las 24 horas
siguientes a la Comision Electoral.

ARTICULO 43. - Las votaciones.
1.- En caso de que existiera una sola candidatura, que
reuna los requisitos establecidos, sus componentes seran



proclamados Presidente y miembros de la Junta Direc
sin necesidad de constitucion de la Asamblea y vota

Cuando concurran varias candidaturas validas, se ce
las elecciones en la forma prevista en los apartado
siguientes.

2.- Las votaciones se efectuaran mediante sufragio

directo y secreto de los miembros de la Asamblea co
derecho a voto, en papeletas de tamafio Unico facili

por la Comision Electoral.

3.- Al ser las candidaturas cerradas y completas, |
electores deberan elegir cualquiera de ellas en su
totalidad, anulandose los votos que no se ajusten a
determinacion.

4. - Los integrantes de la Comision Electoral y de
Mesa ejercitaran su derecho a voto, silo tuvieren,
altimo lugar.

5.- Terminada la votacion, se procedera al recuento
votos en presencia de los representantes o interven

cada una de las candidaturas que hubieran hecho uso
derecho. La Comision Electoral podra decidir sobre
conveniencia de que el escrutinio se realice de for
publica, aunque en su caso debera adoptar cuantas m
sean precisas para salvaguardar cualquier interfere

los asistentes hacia la Mesa Electoral y los Interv

El Presidente de la Mesa dar& lectura al resultado
votacion siendo elegida la candidatura que obtenga
namero de votos.

En caso de empate entre dos o mas candidaturas se e
una segunda votacion entre ellas, y asi sucesivamen
gue una de las candidaturas resulte elegida.

6.- Del desarrollo de la Asamblea se levantara el A
referida en el apartado 3.c) del articulo anterior,
Secretario de la Mesa Electoral, quien la firmara c
Presidente y los representantes de los candidatos g
intervenido en el escrutinio en calidad de interven
Dicha Acta se enviara a la Comisién Electoral.

ARTICULO 44. - Las reclamaciones y proclamacion del

Presidente.

1.- Las reclamaciones e incidencias relativas al de
de la votacion y al escrutinio serdn resueltas por
consignando en el Acta su decision.
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Las reclamaciones no estimadas por la Mesa Electora
podran reproducirse ante la Comision Electoral, cuy
resoluciones podran ser impugnadas conforme a la no
vigente.

2.- Concluido el proceso electoral, se expondra en

de la entidad la candidatura que haya resultado ele
que se comunicara a la Federacion correspondiente y
Direccion General de Actividades y Promocion Deport
la Consejeria de Turismo y Deporte de la Junta de A

u organismo que tenga dichas competencias.

ARTICULO 45.- Mandato de la Junta Directiva.

1. -La duracién del mandato de la Junta Directiva e
gue coincidir4 con el del Presidente, sera de cuatr
desde su proclamacion, pudiendo ser reelegidos.

2. Durante el mandato de la Junta Directiva, el Pre

en caso de vacantes, podra nombrar Sustitutos que d

ser ratificados en la siguiente Asamblea General,
pudiéndose, si asi lo acepta la Junta Directiva, am

disminuir el namero de sus miembros, siempre dentro
limite estatutario, con la posterior ratificacion d
Asamblea.

ARTICULO 45 BIS.- MOCION DE CENSURA.

1.- Las Mociones de Censura habra de ser formuladas

mediante escrito, por un nimero de socios que repre
al menos el 10% del censo social.

2.- En el escrito en el que se formule la Mocion de
se hara constar detallada y expresamente os particu
siguientes:

a.- El miembro, o miembros, de la Junta Directiva f
los que se formula la Mocioén.

b.- Los socios que la formulan, con expresion de su

y apellidos, DNI'y n ° de socio.

c.- Las razones o motivos en los que se basa o fund
la Mocion.

d.- El socio o socios, tres como maximo, que en cal
ponentes vayan a defender la Mocion en el seno de |
correspondiente Junta General.

e.- La peticiéon de admision de la tramitacion, en t
forma, de la Mocion. f.- La firma de los peticionar

3.- Presentada, registrada y sellada la peticién, |
Directiva procedera a convocar, en el plazo maximo
meses, una Junta General Extraordinaria cuyo Unico
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del Orden del Dia seréa la exposicion, debate y vota
la Mocién de Censura formulada.

4.- El desarrollo de dicha sesion extraordinaria se
ajustara a lo previsto en los presentes Estatutos.

5.- La aprobacion o rechazo de la Mocion de Censura
corresponde exclusivamente a la Junta General
Extraordinaria, siendo preciso para que la Mocién p

en primera convocatoria, el voto a favor de la mayo
absoluta del censo social y, en segunda convocatori

las la mayoria absoluta de los socios asistentes.

6.- De acuerdo al art. 36, en el supuesto que la Mo
fuera aprobada frente al Presidente debera convocar
Elecciones de acuerdo a lo previsto en los presente
Estatutos, quedando el resto de la Junta Directiva
funciones. Cuando la Mocion fuera aprobada frente a
cargos o vocales de la Junta Directiva, se proveera
vacante o vacantes por dicho érgano conforme alo d

en estos Estatutos.

CAPITULO V.- REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE LOS DIRE
SOCIOS DEL CLUB.

ARTICULO 46. - Responsabilidad de los directivos y
SOCios.

Los directivos y los socios, sin perjuicio de lo
establecido en los presentes Estatutos sobre régime
disciplinario, responderan de las lesiones y dafios

al Club por actos contrarios a la legalidad o a los
Estatutos del mismo, o realizados sin la diligencia
cuidado minimo exigible, ya sea en el desempefio del

en su mera condicion de socio, de acuerdo con la
legislacion vigente. La Junta Directiva, en defensa
patrimonio social podra suscribir pdliza de asegura

frente a las posibles reclamaciones de socios o ter

por decisiones lesivas adoptadas en el seno de la J
Directiva.

Los miembros integrantes de la Junta Directiva, com
colegiado corporativo, seran responsables colegiada

su gobierno y gestion ante la Asamblea General de S
frente a terceros, en los términos que resulten de

de su participacion en la adopcion de los acuerdos
hubieran generado dicha responsabilidad.

cion de

rospere,
ria
a, de

cion
se
S
en
otros
la
ispuesto

CTIVOS Y

los

n
causados

0
cargo o

del
miento
ceros
unta

o 6rgano
mente de
ocios y

lalLeyy
que



ARTICULO 47. - Responsabilidad por la adopcion de a

Los directivos del Club responderan por los acuerdo
ilegales que hayan adoptado los organos del Club en
participen, siempre que la decisién adoptada haya c

con su aprobacion.

CAPITULO VI.- REGIMEN DISCIPLINARIO.

ARTICULO 48.- Infracciones y sanciones.

1. Los miembros del Club podran ser sancionados por
incumplimiento de las obligaciones derivadas de los
presentes Estatutos y restantes normas del Club, o
infringir los acuerdos de sus érganos.

2. Estas sanciones podran consistir en amonestacion
suspension total o parcial de sus derechos de socio

periodo proporcional a la gravedad de la infraccién
cometida, o pérdida de la condicion de socio, asi ¢

sancion economica que fije la Junta Directiva y que
ascendera a una suma equivalente de entre tanto al

del dafio que la infraccibn hubiere ocasionado a los
intereses o bienes del Club.

3. La imposicion de la sancién de pérdida definitiv

la condicibn de socio o destitucion del cargo en lo
organos de gobierno y administracion del Club dnica
procedera por la comision de infracciones muy grave
sera adoptada por la Junta Directiva, previo expedi
audiencia del interesado, y ratificada por la Asamb
General del Club.

Constituiran faltas las siguientes actuaciones:
a) Cuando deliberada y reiteradamente se impida o s

pongan obstaculos al cumplimiento de los fines soci
causando gran perjuicio al Club.

b) Cuando intencionadamente y de forma reiterada se

obstaculice y quebrante el funcionamiento de los 6r
gobierno o gestion del Club.

c) Cuando la conducta del miembro del Club se consi

especialmente reprobable o sea irrespetuosa con las

instalaciones y material del Club o contra cualesqu
personas que en el mismo se hallaren.

d) La comision de un delto o agresiéon contra el
patrimonio del Club o contra alguno de sus miembros
instalaciones del Club sobre el que exista sentenci

cuerdos.
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e) La desobediencia e incumplimiento de los acuerdo
la Asamblea General o de la Junta Directiva.

f) Las ofensas a otros socios, personal de servicio
Directivos.

g) Elimpago de las cuotas.

h) Las irregularidades en la comunicacion al person
Club de la documentacion preceptiva de la embarcaci

1) El deterioro causado intencionadamente de
dependencias, instalaciones y material del Club o d
objetos y pertenencias de los demas miembros del ClI

j) Cualquier acto injustificado que altere el norma
desarrollo de las actividades del Club.

Las faltas resefiadas podran ser leves, graves o muy

y se graduaran a los efectos de imposicion de sanci
funcién de su repercusion y alarma social en el sen
Club, reiteracion, intencionalidad y dafios econdmic
hayan producido a los intereses del Club.

SANCIONES Las sanciones se impondran atendiendo a las
circunstancias de cada caso conforme a los siguient

criterios:
Por faltas leves:

a. Amonestacion privada.
b. Amonestacion escrita, de la que conservara const
Junta Directiva.

Por faltas graves:

a. Apercibimiento, en el caso de continuas faltas |
el que se incluirh un informe detallado de
Directiva.

b. Inhabilitacion o suspension temporal en los dere
socio y de acceso a las instalaciones por un period
superior a quince dias.

Por faltas muy graves:

a. Inhabilitacion o suspensién temporal en los dere
de socio y de acceso a las instalaciones por un per
entre quince dias y un afo.

b. Pérdida definitiva de los derechos de socio, que

ser ratificada por la Asamblea General.
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En todo caso podra imponerse una sancidén pecuniaria
importe resultante del tanto al duplo que la infrac
sancionada hubiera ocasionado al Club, sin perjuici

responsabilidad patrimonial que la accion u omisién

negligente o culpable del socio determine frente al
frente a los socios.

PRESCRIPCION: Las faltas prescribiran en los siguientes

plazos:

Leves: Un mes.
Graves: Tres meses.
Muy graves: Un afio.

ARTICULO 49.- Organo sancionador

1. Las sanciones seran impuestas a los miembros del
por acuerdo de la Junta Directiva, tras la instrucc
correspondiente expediente sancionador en el que de
notificado y oido el interesado. La Junta Directiva
graduard sobre la gravedad o levedad de la falta en

de lo establecido en estos estatutos. Cuando la san
consista en pérdida de la condicién de socio, deber
ratificada por la primera Asamblea General que se ¢

tras la imposicién de la misma.

Contra los acuerdos sancionadores de la Junta Direc
cabra recurso ante la primera Asamblea General que

celebre, sin perjuicio ademas de la posibilidad de

recurrirlos ante la jurisdiccion ordinaria. En todo
los acuerdos sancionadores tendran plena ejecutivid
Su imposicion.

ARTICULO 50.- Procedimiento sancionador.

1.- El Presidente podra ordenar al Secretario, con

anterioridad al inicio del expediente, la apertura
investigacion previa para la determinacion de las ¢
gue pudieran ser sancionables.

A la vista de ésta, el Presidente ordenara archivar
actuaciones o la incoacion de expediente sancionado

2.-Incoado el expediente, el Secretario remitira es
interesado, en el que se le pondrdn de manifiesto |
cargos e infraccion que se le imputen, pudiendo pre
alegaciones en defensa de su derecho en el plazo de
dias.

3.- Una vez presentadas las alegaciones o transcurr
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plazo para ello, el Secretario dara traslado del ex

a la Junta Directiva para que adopte acuerdo al res
requiriendose el voto favorable de dos tercios de s
componentes cuando se imponga la sancion de pérdida
condicion de socio del Club.

4.- El acuerdo adoptado se notificard al interesado
comunicandole que contra el mismo podra interponer

ante la Asamblea General en el plazo de quince dias
sera resuelto en la primera que se celebre.

No obstante la impugnacién, el acuerdo sancionador

ser cautelarmente ejecutado si asi lo determina la
Directiva cuando las circunstancias y gravedad de |
infraccion lo aconsejen o cuando dicha ejecucion se
necesaria para evitar mayores perjuicios por la inf
sancionada.

Contra el acuerdo ratificatorio de la Asamblea Gene
procedera el Recurso ante los Tribunales Ordinarios

CAPITULO VII.- CONCILIACION EXTRAJUDICIAL.

ARTICULO 51. - Objeto de la conciliacion.

Cualquier cuestion litigiosa de naturaleza juridico
deportiva, que verse sobre materia de libre disposi
conforme a Derecho, suscitada entre los miembros de
podrd& ser objeto de conciliacion extrajudicial 'y
voluntariamente sometida al Comité de Conciliacion.

No seran objeto de conciliacion aquellas materias q
afecten al régimen sancionador deportivo y a aquell
que de conformidad con la legislacion vigente, se r
a derechos personalisimos no sometidos a libre disp

ARTICULO 52. - EL Comité de Conciliacion.

El Comité de Conciliacion lo integraran un Presiden
vocales, con la formacion adecuada y especifica en
materia, que seran nombrados, con igual nimero de s
por primera Asamblea General, tras la eleccion de |
Directiva y por un periodo de cuatro afos.

Sus funciones seran las de promover la solucion de
conflictos que se susciten a través de la conciliac
entre las partes, adoptando aquellas medidas que ga

los principios de contradiccion, igualdad y audienc
procedimiento de conciliacién y la ejecucion volunt

sus resoluciones.
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ARTICULO 53. - Solicitud de conciliacion.

Toda persona que manifieste su voluntad de someter
conciliacion una cuestion litigiosa ante el Comité
Conciliacién, debera asi solicitarlo expresamente a
organo, por escrito y haciendo constar los hechos q
motivan y
invocados, asi como las pruebas que se propongan y
pretensiones de la demanda. Dicho escrito se acompa
documento donde figure su inequivoca voluntad de so

a la conciliaciéon extrajudicial.

ARTICULO 54. - Contestacion a la solicitud de conci

El Comité de Conciliacion, una vez recibida la soli

dard traslado de la misma a las partes implicadas p

en un plazo de quince dias, formulen contestacion.

se contendra, en todo caso, la aceptacion de la
conciliacibn con expresa mencibn de someterse a la
resolucién que pudiera dictarse, pretensiones, aleg

Yy, en su caso, las pruebas pertinentes que se deriv

las cuestiones suscitadas, o, por el contrario, la
oposicion a la conciliacion. En este ultimo supuest

daran por concluidas las actuaciones.

ARTICULO 55. - Recusacion de los miembros del Comit
Conciliacion.

Los miembros del Comité de Conciliacion podran ser
recusados por alguna de las causas previstas en el
ordenamiento juridico administrativo.

Si la recusacion, que seréa resuelta por el propio C
fuera aceptada, los recusados seran sustituidos por
suplentes. De los nuevos nombramientos se dara tras
todos los interesados en el procedimiento de concil

ARTICULO 56. - Préctica de pruebas y tramite de aud

Recibida la contestacion a que se refiere el articu

sin oposicion alguna al acto de conciliacién, el Co

Conciliacibn procedera, a continuacion, a valorar |
escritos de demanda y oposicion, practicar las prue

estime pertinentes y convocar a todas las partes en
mismo acto, para que, en tramite de audiencia, expo
alegaciones y aporten las pruebas que a su derecho
convengan.

En este acto, cuyos debates seran moderados por el
Presidente del Comité de Conciliacion, se hara entr

las partes de copia del expediente tramitado hasta
momento.
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ARTICULO 57. - Resolucién.

En un plazo de veinte dias desde la celebracion de la
anterior convocatoria, el Comité de Conciliacion di ctara
resolucion en el expediente de conciliacion, que se ra

notificada y suscrita por las partes intervinientes

La resolucion conciliadora sera ejecutiva y cumplid a en el
plazo de diez dias desde que fue notificada.

ARTICULO 58. - Duracién del procedimiento.

El procedimiento de conciliacion tendra una duracié n maxima
de dos meses, sin perjuicio de ser prorrogado por e Xpreso
acuerdo de todas las partes.

CAPITULO VIII.-REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO, PRESUP UESTARIO
Y PATRIMONIAL.

ARTICULO 59. - Patrimonio fundacional.

En el momento de creacion de esta Entidad Deportiva el
patrimonio fundacional es de trescientos euros y ci ncuenta
y un céntimos, en efectivo, asi como por la sede so cial,

edificio valorado trescientos treinta mil euros.
El patrimonio del Club estaré integrado ademas por:

a) Las aportaciones econdémicas de los socios, aprob adas por
la Asamblea General de conformidad con estos Estatu tos.

b) Las donaciones o subvenciones que reciba.

c) Los beneficios econémicos que resulten de las

actividades del Club.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

e) La concesion administrativa para la explotacion de
pantalanes flotantes para uso nautico-deportivo.

ARTICULO 60. - Régimen econémico.
La Entidad se somete al régimen de presupuesto y pa trimonio
propio con las siguientes limitaciones:

a) SOlo podra destinar sus bienes a fines industria les,

comerciales, profesionales o de servicios, 0 ejerce r
actividades de igual caracter, cuando los posibles

rendimientos se apliquen integramente a la conserva cion de

su objeto social, sin que, en ningdn caso, puedan

repartirse beneficios entre sus asociados, aunque s I se
podra disminuir la cuantia de las aportaciones o cu otas de

los socios cuando los rendimientos e ingresos gener ales lo

permitan, mediante justificacién contable suficient e.



b) La totalidad de los ingresos de la Entidad deber
aplicarse al cumplimiento de sus fines sociales.

Cuando se trate de ingresos procedentes de competic

manifestaciones deportivas dirigidas al

publico, es

beneficios deberan aplicarse exclusivamente al fome
desarrollo de las actividades fisicas y deportivas

miembros.

c) La Entidad podra gravar y enajenar sus bienes in

tomar dinero o préstamo y emitir titulos transmisib
representativos de deuda o parte alicuota patrimoni
siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

Tales operaciones deberan ser autorizadas por la As
General, con la mayoria exigida en estos Estatutos,
comprometeran de modo irreversible el patrimonio de
Entidad o la actividad nautico-deportiva que consti

objeto social y, en el caso de emision de titulos,

ser comunicado a la federacion deportiva correspond

Los titulos seran nominativos y destinados a los so

Club.

En todo caso, el producto obtenido de la enajenacio
instalaciones deportivas o de los terrenos en que s

encuentran,

deberan

invertirse

integramente en la

construccion o mejora de bienes de la misma natural

d) Los pagos a realizar por el Club se efectuaran s
mediante cheques 0 pagarés nominativos, confecciona
el personal administrativo y previa autorizacion po

Junta Directiva. Estan autorizados a

la firma de lo

correspondientes medios de pago, tales como cheques

pagarés u oOrdenes de transferencia el

PRESIDENTE, e

SECRETARIO y el TESORERO, siendo suficiente la firm
cualesquiera de ellos.

e) Los cobros se
domiciliacion bancaria. En el caso de no poderse re

por algun motivo justificado, éstos seran recogido
arqueo de caja que debera ser cuadrado en el dia en
produzca, y posteriormente ingresado en la cuenta c

que proceda en el mas breve plazo y siempre dentro
segundo dia habil al que se efectle el ingreso. Sol

caso de urgencia

metdalico.

realizardn en

todo caso mediante

justificada se admitirdn pagos en

f) Seran aperturadas tantas cuentas corrientes como
necesarias a fin de cada una de ellas cumplan el ob
de producir una mayor claridad en los estados finan

del Club.
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g) Para la contratacién, adjudicacion y/o cesion de

0 servicios y rescisibn de contratos se procurara e
principio de publica concurrencia y de comparacion
ofertas a fin de obtener la mejor en su relacién de

y calidad. Por tanto, salvo motivos urgentes y
justificados, se recabaran al menos tres ofertas o
solicitudes, entre las cuales decidira la Junta Dir

cual es la mas adecuada.

Para casos de escasa cuantia, urgencia justificada
inexistencia de varias ofertas la adjudicacion podr
directa, previa motivacion y justificacion.

h) Para la contratacion de personal de laboral y se

se someterd la oferta a exposicion publica a fin de
procurar la méxima concurrencia. Se elegira por la
Directiva en funcion de los méritos y capacidad de
candidatos.

Se establecen las siguientes normas para el manteni
financiacion:

A) La cuota de inscripcion para ser socio del Club
Deportivo Nautico Punta Umbria y por lo tanto tener

a la titularidad de amarre la fijara la JUNTA DIREC
ratificara la Asamblea General.

El importe determinado por este concepto no sera
reintegrable en el caso de que el socio cause baja,

forma voluntaria o bien mediante expediente discipl

B).- La mensualidad que habra de abonar el socio nu

con atraque estara compuesta por cuatro partidas cl
diferenciadas: CUOTA SOCIAL, CUOTA DE MANTENIMIENTO
OCUPACION y TARIFA correspondiente.

CUOTA SOCIAL: Sera exigible a todos los socios nume
tengan o no el derecho de uso de un pantalan. CUOTA
MANTENIMIENTO: Sera exigible sélo a los socios nume
titulares de pantalanes, segun su coeficiente de
titularidad en los pantalanes.

CUOTA DE OCUPACION: esta compuesta por el
ocupacion fijado por la Agencia de Puertos de Andal
sera distribuido a cada socio segun su coeficiente
propiedad.

TARIFA Oficial: es el importe que se carga por la A
Pdblica de Puertos de Andalucia por la concesion
semestralmente al Club Deportivo en funcion del tam

cada embarcacion y sera distribuida a cada socio se

barco atracado. Se calcula multiplicando la manga p
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eslora y aplicandole la tarifa en vigor designada p
APPA segun el tamafio del barco.

-Las cuotas mensuales podran satisfechas de dos for

a) Mediante mensualidades anticipadas dentro de los
primeros cinco dias de cada mes. A tal efecto el ClI
girarA a cada socio el preceptivo importe mediante
domiciliacion bancaria,

b) Mediante anualidad anticipada. En este caso sera
socio sera quien deba ingresar en la cuenta corrien

Club dicha anualidad durante el mes de enero de cad

La falta de pago de cuotas durante tres meses, impl
recargo en su importe del 20%, y por un periodo sup

tres meses la pérdida de la condicion de socio y po
tanto su expulsibn conforme al régimen disciplinari
establecido. En el caso de haber elegido la modalid
anualidad anticipada, el impago de la cuota durante

de enero implicara igualmente un recargo en su impo
20%, y el impago durante el mes de febrero la pérdi
condicion de socio y por lo tanto su expulsion, con

las normas disciplinarias de estos Estatutos.

CAPITULO IX.- REGIMEN DOCUMENTAL Y CONTABLE.

ARTICULO 61. - Régimen documental y contable .
1. - El régimen documental y contable de la Entidad
constara de los siguientes Libros: Libro de registr

socios, Libro de actas y Libro de contabilidad.

Los Libros de la Entidad han de estar
diligenciados por el Registro Andaluz de
deportivas.

previamente
Entidades

2. El régimen documental y contable se completa con
memoria y cuentas anuales de la Entidad.

ARTICULO 62. - Libro de Registro de Socios.

1. - En el Libro de Registro de Socios debera const
nombre y apellidos de los socios, su Documento Naci
Identidad o pasaporte, profesion y, en su caso, los

de representacion, gobierno y administracion que ej

la Entidad. También se especificaran las fechas de

bajas y las de toma de posesiéon y cese de los cargo
aludidos.
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2. - En una seccién especial de dicho Libro de Regi
se contendran las circunstancias aludidas en el par
primero relativas a los demas miembros del Club: ab
familiares, transeuntes, colaboradores, deportistas
técnicos.

ARTICULO 63. - Libro de Actas.

En el Libro de Actas se consignaran las reuniones q
celebre la Asamblea General, asi como la Junta Dire

los demas organos colegiados de la Entidad, con exp

de la fecha, asistentes, asuntos tratados y acuerdo
adoptados, asi como el resultado de las votaciones.

Las actas seran suscritas en todo caso por el Presi

el Secretario.

ARTICULO 64. - Libro de contabilidad.

En el Libro de Contabilidad figurara el patrimonio,
derechos y obligaciones y los ingresos y gastos del
debiendo especificarse la procedencia de los primer
concreto, las ayudas recibidas de las
Administraciones Publicas y la inversion o destino
gastos.
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CAPITULO X.- REGIMEN DE REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y

DISOLUCION DE LA ENTIDAD.

ARTICULO 65. - Reforma de los Estatutos.

Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convo
efecto, mediante votacion favorable de la mayoria a

de sus miembros.

La reforma de estos Estatutos tendra, respecto al R
Andaluz de Entidades Deportivas, los mismos tramite
administrativos que para su aprobacion.

ARTICULO 66. - Disolucion del Club.
1. - La Entidad se extinguira o disolvera por las
siguientes causas:

a). Por acuerdo de la Asamblea General- Extraordina

se celebrara a tal fin mediante el voto favorable d
cuartas partes de sus miembros.

b).- Por resolucion judicial.

c).- Por los demas supuestos previstos en la normat
aplicable.
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2. - La extincibn o disolucién de la Entidad, deber

comunicarse a la Direccibn General de Actividades vy

Promocién Deportiva de la Consejeria de Turismo y D

de la Junta de Andalucia, para la cancelacion de su

inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Dep

ARTICULO 67. - Destino del patrimonio neto.
Disuelta la Entidad, el patrimonio neto, si lo hubi
destinara a fines de caracter deportivo.

a
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ortivas.
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CAPITULO Xl.-  DE CONCESION ADMINISTRATIVA PARA LA
EXPLOTACION DE PANTALANES FLOTANTES, TITULARIDAD, C ESION Y
REGIMEN DE UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES FLOTANT ES, Y

PERSONAL DE SERVICIO.

ARTICULO 68.- EIl "CLUB DEPORTIVO NAUTICO PUNTA UMBRIA" es

titular de la CONCESION o concesiones, cuyo objeto
constituye la explotaciéon de pantalanes flotantes p

nautico deportivo y propietario de las instalacione
construidas para la utilizaciéon de dicha concesion,

que viene obligado al cumplimiento de las condicion

rigen el pliego concesional. En lo que no se oponga
mismas regiran las siguientes normas en la utilizac
administracion, acceso y disposicion de los pantala

El canon a satisfacer por la concesion por ocupacio
actividad se repercutird entre los titulares de pan

flotantes en proporcién a su dimension. El Club no
beneficio ni lucro alguno por la cesion de los pant

los socios. Para ser titular cesionario del uso de
distintos  elementos  concesionales o  atraques
imprescindible tener la condicion de socio de numer
conforme a los Estatutos y suscribir el correspondi
contrato de cesion.

Para el caso que la embarcacion sea propiedad de va
titulares y pretendan hacer uso de la misma y de la
instalaciones sociales y concesionales, todos ellos

causar alta como socio.

Para el caso que sélo algunos de todos los titulare
dicha embarcacion pretendan hacer uso de la misma,

contar con la autorizacion de aquellos comuneros qu

a hacer uso de la embarcaciéon, no pudiendo éstos ut
las instalaciones del Club ni los pantalanes si no

alta como socio conforme a estos Estatutos.

Cada socio sOlo podra ser titular de un atraque, si
perjuicio de que un atraque pueda ser de titularida
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varios socios.

ARTICULO 69.- CAMBIO DE TITULARIDAD DE LOS PANTALAN
Para el cambio de titularidad de los atraques de lo
socios, se llevaran a cabo las siguientes actuacion

a) Cuando el titular del atraque pierda la condicio
socio, ya sea voluntariamente o por expulsién confo
estos Estatutos, el contrato de cesién de uso del a
quedara rescindido y el Club rescatara el uso de di
atraque. El Club podra proceder a su adjudicacion a
socio por orden de antigiiedad en la solicitud. Una
adjudicado, el CLUB restituira el importe recibido
nueva adjudicacién del uso al anterior titular, des

en su caso todos los gastos, deudas y cuotas insati

por parte del titular que hubiera perdido el uso de
atraque. Se descontara del importe a restituir al a

titular todas las cuotas concesionales y sociales
devengadas y no satisfechas, entregandole el remane
adjudicaciéon en estos supuestos del atraque a otros

se realizara por orden de antigiedad en la solicitu
atraque de similares caracteristicas. A tal fin, ba

y responsabilidad del Secretario se creard un Lista
expresa indicacion del numero de orden, fecha, soli

y demas pormenores. Una copia actualizada de dicho
debera estar expuesta de forma permanente en el tab
anuncios de la entidad.

b) Cuando un socio titular de un atraque pretenda s

en dicha titularidad voluntariamente a un tercero d

estar al corriente en todos los pagos por cualquier
concepto. El nuevo titular cesionario del uso debe
necesariamente la condicion de socio conforme a est
Estatutos. Cumplido tal requisito, se entiende
estatutariamente prestado el consentimiento del Clu

bien sera precisa la previa notificacion al Club co
entidad concesionaria. EI CLUB, en cualquier caso,
derecho de tanteo previo en el plazo de dos meses d

se le notifique la intencion del titular de un atra

realizar cesion a un socio de dicho atraque.

El CLUB tendra derecho de retracto durante el plazo

meses desde que tenga conocimiento acreditado que s
producido la cesion. No se reconocera ninguna cesié

ha efectuado a tercero que no haya adquirido previa
condicion de socio conforme a estos Estatutos.

c) Los socios titulares del derecho uso de sus resp
atraques podran prestar de forma ocasional y tempor
previo aviso por el medio mas inmediato, el uso de
mMismos a otros socios numerarios previa notificacié
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escrito al Club, expresando la identidad del socio

se le haya realizado dicha autorizacién temporal, p
para el uso temporal e identificacién del barco que

a atracar. Debera aportarse en dicho escrito toda |
documentacion acreditativa de la titularidad del ba

del derecho sobre el mismo, incluyendo el correspon
seguro en vigor.

d) Para el supuesto que se ceda el atraque por part
socio para uso de transeuntes no socios, habida cue
inexistencia de animo de lucro en el Club, el socio
cedente tendra derecho a percibir el SETENTA POR CI
importe de la tarifa o tasa que satisfaga el usuari
quedando el treinta por ciento restante para el CLU
concepto de indemnizacion por gastos y utilizacién
servicios.

En todo caso, la persona que utilice el amarre lo h
siempre en calidad de transeunte, salvo lo dispuest
apartado anterior para la cesion temporal a socios,

que habrd de comunicarlo al Club y entregar la prec
documentacion para el control de
embarcaciones.

ARTICULO 70. - OTRAS INSTALACIONES.

El CLUB podra explotar las instalaciones complement
tales como varadero y marina seca, por Si 0 por ces
terceros para su mejor gestion.

Todas las instalaciones sin excepcion
respetadas y cuidadas por los socios, respondiendo
los desperfectos que ocasionen.

Las instalaciones portuarias flotantes estaran dota

los servicios necesarios para atender las necesidad
los usuarios, tales como suministro de agua, luz, W
contenedores para la recogida de basuras y otras qu
consideren necesarias.

Los carros de transporte de embarcaciones o pertrec
quedaran siempre fuera del recinto del Club. Esta
totalmente prohibida la varada de embarcaciones en
orilla. Queda prohibido mantener pertrechos en los
pantalanes (lonas, velas, etc.).

ARTICULO 71.- COLABORACION INSTITUCIONAL.

El Club propiciara con el Ayuntamiento de Punta Umb
maxima colaboracién y coordinacion a través del Pat

de Deportes para organizar las distintas actividade
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deportivas y permitir en casos concretos la utiliza
las instalaciones del Club.

cion de

ARTICULO 72.- DEBER DE DECORO Y DOCUMENTACION REGLAVENTARIA

Y OTRAS OBLIGACIONES.

a) Los propietarios de embarcaciones cuidardn que |
mismas estén perfectamente limpias, y, sobre todo,

de invierno con la lona de fondeo colocada, a fin d

aspecto no desmejore el conjunto.

b)- El socio debera tener obligatoriamente la embar
debidamente documentada, asi como el seguro y titul
correspondiente. Habra de presentar en las oficinas

Club la hoja de asiento, o documento que sefale su
propiedad, pdliza de seguros en vigor y titulacion.

c).- Los propietarios de embarcaciones que disponga
marineros o personal de asistencia lo comunicaran a
Junta Directiva por escrito, siendo responsables de

comportamiento. El acceso a las instalaciones, de d

personal de marineria, lo podran realizar mediante

de acceso que habra de solicitar el duefio del barco

Para el caso de que el marinero haga uso de la emba
habra de ser igualmente comunicado por el patrén, s
este ultimo, responsable de los posibles dafios y pe

que su embarcacion pudiera causar a las instalacion
las embarcaciones de usuarios.

d).- Queda totalmente prohibido el bafio y la pesca
pantalanes y zona de fondeo de acuerdo con la legis
vigente.

ARTICULO 73.- TRAMITACION DE QUEJAS E INCIDENCIAS.
Los socios y usuarios tendran derecho en caso de te
alguna queja sobre el personal de servicio del Club
cualquier otro socio, o sobre el funcionamiento de
instalaciones, lo harad por escrito a la Junta Direc

quien contestara en un plazo no superior a 15 dias

desde la fecha de recepcién del documento.

Sin perjuicio de lo anterior, en el Club existe un
para que el socio exponga sus quejas o0 sugerencias
anonima, de igual forma que en el punto anterior.
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ARTICULO 74.- ACCESO AL CLUB. TARJETAS DE ACCESO Y

NORMAS DE USO Y PERSONAL.

a) Se habra de satisfacer el precio de cada una con

las tarifas aprobadas por la Junta Directiva. El us
tarjeta podréa deshabilitarse temporalmente, previo

socio afectado por el medio mas inmediato, sin per|

Su activacion tan pronto lo reclame el socio, cuand
haya aportado la documentacion de la embarcacion o
que complementarse, o0 como resultado de la suspensi
derecho de acceso, previo expediente disciplinario.

b) A todos los efectos tarifarios y de prestacion d
servicios se considera temporada alta los meses de
Junio, Julio, Agosto y Septiembre, y temporada baja
resto.

c)- El personal laboral del Club y/o de marineria d
estar debidamente identificado tanto en invierno co
verano, procurando el debido uniforme.

d) - Los socios se identificardn con su carné de so
cuando el personal de servicio asi se lo requiera.

e)- El marinero de guardia podra autorizar el uso d

para transeunte, de producirse esta solicitud en di

festivo o fuera de horario de apertura de las ofici

tal fin habrd de requerir al patrén la correspondie
identificacion y documentacion del barco. El transe
debera formalizar el resto de la documentacién de e
salida en las Oficinas tan pronto sea posible y sie
dentro del dia siguiente a su arribada.

f)- El personal de marineria queda autorizado para
maniobrar con las embarcaciones atracadas, fondeada

varadas siempre que se considere oportuno por cualq
circunstancia o incidencia, o en caso de urgencia.
socios aceptaran las indicaciones relativas a segur
policia y buen uso de las instalaciones que el pers
servicio realice. En caso de disconformidad con
indicaciones, cuando sean relativas a materia de se
deberan acatarse dichas indicaciones, sin perjuicio
posterior oposicion y queja, en su caso, por escrit

Junta Directiva con los correspondientes fundamento

0)- Los empleados del Club o personal de marineria,
sujetos a las 6rdenes e indicaciones de la Junta Di
representada por su Presidente, del Gerente, en su

del Comodoro. El Club procurara la debida formacion
personal en materia de prevencion de riesgos labora
relacionados con la actividad que realizan, en espe
materia de seguridad y salvamento maritimo.
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h).- El personal de MARINERIA
cometidos, las siguientes funciones:

tendrdq, entre otros

1) Embarque y desembarque de patrones y acompafiante

zona de fondeo y boyas. Informacién y atencién a lo
usuarios.

2) Servicio de vigilancia a las instalaciones duran

horas al dia.

3) Informacion a la Junta Directiva por escrito de

incidencias acaezcan en relacidon con su cometido y

uso de las instalaciones.

4) Control y mantenimiento de amarres Yy pantalanes
flotantes. Limpieza de darsenas, operaciones de apo
dentro del recinto portuario para movimiento de
embarcaciones, operaciones de apoyo que requieran e
de maquinaria especifica, tales como carros de vara
otros.

5) Vigilancia y auxilio a embarcaciones en caso de
necesario.

6) Limpieza, y policia de los elementos flotantes y
recinto portuario. Mantenimiento de instalaciones c
operaciones necesarias que no requieran
cualificado.

7) Atencion, asistencia y ayuda al socio y transeun

uso de las instalaciones, facilitando y ayudando en
operaciones de atraque y desatraque y cuantas labor
complementarias le sean solicitadas.

8) Control e inventario permanente de las embarcaci

personal

fondeadas conforme al listado provisto por la
administracion social.

9) Atencion telefonica y radiofénica al usuario.

10) Atenciébn y gestion del control de acceso e

identificacion.

El personal contratado por el Club estard sometido
a su régimen disciplinario a lo dispuesto en la Ley
Convenios del sector

ARTICULO 75.- PERSONAL DE ADMINISTRACION.
El personal de ADMINISTRACION tendrd los siguientes
cometidos:

a) Atencion e informacién tanto al socio como a per
lo solicite en las oficinas del Club, y siempre en
de trabajo.

b) Gestion administrativa.

c) Control de entradas y salidas apoyado por el per
marineria.

d) Gestion contable.
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e) Inventario permanente de embarcaciones fondeadas con
apoyo del personal de marineria.

f) Informes periodicos a la Junta Directiva de inci dencias,
reclamaciones y otras cuestiones analogas para su

tratamiento y resolucion.

g) Informes administrativos periddicos a la Junta D irectiva
para su control y toma de decisiones.

ARTICULO 76.- NORMAS DE NAVEGACION.
- La velocidad maxima permitida dentro del campo de fondeo
y de los pantalanes sera de 3 nudos/h.

- Las embarcaciones auxiliares propiedad del club t an solo
podran ser utilizadas por el personal de marineria 0
persona autorizada por la Junta Directiva en causas de

fuerza mayor.

- DISPOSICION FINAL.: Quedan derogados cuantos acuerdos y
disposiciones internas se opongan a los presentes

Estatutos. En todo caso, se estara a lo dispuesto e nlaLey
6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte, en el Decr eto
7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas y e n sus
disposiciones de desarrollo, asi como a lo dispuest 0 en
cuanto a las instalaciones en la Ley 21/2007 de 18 de
diciembre de Régimen Juridico y Econdémico de los Pu ertos de
Andalucia, asi como a las demas disposiciones o0
prescripciones aplicables dictadas por la Agencia P Ublica

de Puertos de Andalucia.



JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

Diraceion General de Plarificacion y Promocién del Deporte

woiflrégo '_ﬁ_!
B " | Destinatario:
S /1N . | C.D. NAUTICO PUNTA UMBRIA
. PROLONG. AVDA. DE LA MARINA, ZONA EUCALIPTAL
Fecha: 13 de noviembre de 2009
Ref: AOO/MV 21100 PUNTA UMBRIA (HUELVA)
Asunto: Adj.. Resolucion modificacion
estatutos

En cumplimiento de lo ordenado por el limo. Sr. Director General de Planificacion y
Promocion del Deporte, le adjunto:

" RESOLUCION DE 13 DE NOVIEMBRE DE 2009 DE LA DIRECCION GENERAL DE
PLANIFICACION Y PROMOCION DEL DEPORTE, POR LA QUE SE APRUEBA LA
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD DENOMINADA C.D. NAUTICO
PUNTA UMBRIA Y SE ACUERDA SU INSCRIPCION EN EL REGISTRO ANDALUZ DE
ENTIDADES DEPORTIVAS™,

Esta resolucion no pone fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso
de alzada ante el Execmo. Sr. Gonsejero de Turismo, Comercio y Departe, en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente al de su notificacidn, de conformidad con lo dispuesto en elart. 114 y
siguientas de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n® 285, de 27-11-1992) modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n® 12, da 14-01-1989).

EL JEFE DEL SERVIGIODI GESTION BEPdAIV
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..]'U“TH U[ HHDHLU[}H CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

Lireceidn General de Planificadion y Promocién del Departe

RESOLUCION DE 13 DE NOVIEMBRE DE 2009 DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
Y PROMOCION DEL DEPORTE, POR LA QUE SE APRUEBA LA MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS DE LA ENTIDAD DENOMINADA C.D. NAUTICO PUNTA UMBRIA Y SE ACUERDA SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS.

Vista la documentacion presentada por DJD2. JUAN M. GONZALEZ MORGADO, en
representacion de la entidad denominada C.D. NAUTICO PUNTA UMBRIA, solicitando la inscripcion en
el Registro Andaluz de Entidades Deportivas de la modificacion de sus estatutos, y siendo conforme a
derecho de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 6/1998, de 14 de diciembre (BOJA n® 148, de 29-12-1988),
del Deporte, Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n® 14, de 05-02-
2000) y demas normas de general y pertinente aplicacion, esta Direccién General,

RESUELVE:
Primero: Aprobar la modificacian de los estatutos de la mencionada entidad, inscrita con el num. 6893

Segundo: Acordar su inscripeidn en la Seccién Segunda, Deporte de Competicion del Registro Andaluz
de Entidades Deportivas.

Notifiquese esta resolucidon a los interesados con las indicaciones previstas en la legislacion de
procedimiento, haciendoles saber que no pone fin a la via administrativa, y que contra ella padra
interponerse recurso de alzada ante el Exemo. Sr. Consejero de Turismo, Comercio y Deporte, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesta en el
art. 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n® 285, de 27-11-15892)
modificada por |a Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n® 12, de 14-01-19888) y comuniquese a la Federacion
Deportiva Andaluza cuya modalidad deportiva figura como principal y a la Delegacion Provincial de
Turismo, Comercio y Deporte de la provincia correspondiente.,

En Sevilla, a trece de Noviembre de dos mil nueve.

EL DIRECTOR GENERAL DE PL&NI__FI.CAGIDN Y PROMOCION DEL DEPORTE
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